
 

 
 
 

ประกาศ สถาบันโภชนาการ 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

-------------------------- 
 ด้วยสถาบนัโภชนาการ มหาวทิยาลัยมหิดล มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเปน็พนักงาน
มหาวิทยาลยัจากเงินอุดหนนุ ต าแหน่งอาจารย์ จ านวน ๑ อัตรา ปฏบิัติงาน ณ กลุ่มวชิาการและวิจัยดา้นอาหารและโภชนาการ 
ดังรายละเอียดต่อไปนี ้
 ๑.  ต าแหน่งที่จะบรรจ ุ
      ต าแหน่งที่จะบรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 ๒.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
       ผู้สมัครสอบคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลยัมหิดลว่าดว้ยการบรหิารงานบุคคลพนักงาน
มหาวิทยาลยั พ.ศ. ๒๕๕๑ และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเก่ียวกับการสอบแนบท้ายประกาศนี้ 
 ๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
        ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก  ขอและยื่นใบสมัครได้ที่  งานบริหารและทรัพยากรบุคคล ชั้น ๒ สถาบัน
โภชนาการ มหาวทิยาลัยมหิดล ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล จงัหวัดนครปฐม ๗๓๑๗๐ โทร. ๐ ๒๘๐๐-๒๓๘๐ ต่อ ๑๔๒  
เวลา ๙.๐๐-๑๖.๓๐ น. ในวันและเวลาราชการ หรือ Download ใบสมัครได้ที ่ http://www.inmu.mahidol.ac.th หัวข้อ 
“ประกาศ” และส่งใบสมัครไปที ่ E-mail Address: sunee.thn@mahidol.ac.th ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป จนถงึวันที่ ๓๑  
พฤษภาคม ๒๕๖๔ 
 ๔.  เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
       ๔.๑  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แวน่ตาด า ขนาด  ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป 
       ๔.๒  ส าเนาใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มอี านาจวา่เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วน          
   ตามหลักสูตรแล้ว  ๑ ฉบับ 
       ๔.๓  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)    ๑ ฉบับ 
       ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบา้น และบตัรประจ าตัวประชาชน  ๑ ฉบับ 
       ๔.๕  ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส  
       ๔.๖  ใบรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี)  
 ผู้ที่จะถือว่าเปน็ผู้ส าเร็จการศึกษาตามหลักสตูรของสถานศึกษาใด ๆ จะถือตามกฎหมายหรือระเบียบเก่ียวกับการ
ส าเร็จการศึกษาของสถานศึกษานั้น ๆ เป็นเกณฑ์ ทัง้นี้จะต้องส าเร็จการศึกษาก่อนหรือภายในวันปิดรับสมัคร 
 ๕.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ท าการคัดเลือก  
       รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลาและสถานทีท่ าการคัดเลือกจะประกาศให้ทราบในวนัที่ ๗ มิถุนายน 
๒๕๖๔ ณ บริเวณ ชั้น ๑ สถาบันโภชนาการ มหาวทิยาลัยมหิดล ต าบลศาลายา อ าเภอพุทธมณฑล  จังหวัดนครปฐม หรือ 
http://www.inmu.mahidol.ac.th 
                               ประกาศ ณ วันที่   ๙ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
            
                                                                                 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เชาวนี  ชูพีรัชน์) 
        รองผู้อ านวยการฝา่ยบริหาร ปฏิบัติหน้าที่แทน 
                   ผู้อ านวยการสถาบันโภชนาการ 

http://www.inmu.mahidol.ac.th/
http://www.inmu.mahidol.ac.th/


รายละเอยีดแนบท้ายประกาศสถาบันโภชนาการ ลงวันที ่ ๙  เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ต าแหน่งที่จะบรรจุ :  อาจารย์   จ านวน  ๑  อัตรา 

คุณสมบัติ (Job Specification) 
๑. ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกด้านวิทยาศาสตร์ สาขาโภชนาการและการก าหนดอาหาร โภชนาการคลีนิค 

โภชนศาสตร์ สรีรวิทยาและการออกก าลังกาย จิตวิทยาโภชนาการ เวชศาสตร์ผู้สูงอายุ โภขนาการสาธารณสุข
และนโยบาย หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับทางโภชนาการ หรือปริญญาตรีแพทยศาสตรบัณฑิต 

๒.  มีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) ในระดับดี  และมีหลักฐานการผ่านการทดสอบ
ภาษาอังกฤษ โดยมีคะแนนดังนี้ 
    - IELTS (Academic Module) คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า ๖ คะแนน หรือ 

    - TOEFL IBT (Internet Based) ไม่ต่ ากว่า ๗๙ คะแนน หรือ 

    - TOEFL- ITP ไม่ต่ ากว่า ๕๕๐ คะแนน หรือ 

    - TOEFL- CBT ไม่ต่ ากว่า ๒๑๓ คะแนน หรือ  

    - MU GRAD Test  ไม่ต่ ากว่า  ๘๐ คะแนน 

ลักษณะงานที่มอบหมายให้ปฏิบัติ  (Job Description) 
๑. จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรภายในสถาบันโภชนาการตามที่ได้รับมอบหมาย 

      ๒. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาส าหรับการท าวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา 
๒. ท าวิจัย หรือปฏิบัติงานในโครงการวิจัยต่างๆ 
๓. ปฏิบัติงานด้านการบริการวิชาการ 
๔. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

อัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ :  ปริญญาเอก ๓๒,๔๕๐ บาท 

วิธีการคัดเลือก :  สอบสัมภาษณ์ และน าเสนอการสอนเป็นภาษาอังกฤษ ประมาณ ๒๐ นาท ี  

------------------------------ 



                                                                   
ใบสมัครคัดเลือกเพ่ือปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดล 

 
ประเภทบุคลากร 
 O พนักงานมหาวิทยาลัย O พนักงานมหาวิทยาลัย(ชื่อสวนงาน) O ลูกจางชั่วคราว 
 

ตําแหนง  ...................................................................................................... 
หนวยงาน ............................................................................................................................. 
สวนงาน   ............................................................................................................................. 
1. ขอมูลสวนบุคคล 
1. ช่ือ (นาย/นางสาว/นาง)…………………………………….……………………...นามสกุล…………………………………………………………………………….. 

NAME (MR./MISS/MRS.)…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2. วัน  เดือน  ปเกิด………………………………………………………………………ปจจุบันอาย…ุ…………..……...ป…………….………เดือน 
3. เช้ือชาติ………………………สัญชาต…ิ…………………ศาสนา………………..…………….สถานท่ีเกิด (จังหวัด)....................................................... 

4. บัตรประชาชนเลขท่ี ออกให ณ .......................... วันหมดอายุ ................... 
5. สถานภาพทางทหาร    (   ) ไดรับการยกเวนเน่ืองจาก .......................................................................................................................   
    (   )  ปลดเปนทหารกองหนุน พ.ศ. ...........................  (    ) จะเกณฑ พ.ศ. ................................... 
6. ช่ือ-สกุล บิดา………………………………………………………………..……ช่ือ-สกุล มารดา………………………………………….……………………………… 
7. สถานภาพการสมรส……………………….……..ช่ือ-สกุล คูสมรส…………………………………………………………………………….………………………... 
8. ท่ีอยูปจจุบัน……………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………… 

โทรศัพทบาน…………………..………. โทรศัพทมือถือ………………………………..………. Email Address……………..………………………………… 
 

2.  ประวัติการศึกษา  (ตั้งแตระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพขึน้ไปหรือเทียบเทา) 
1.  คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่………...……………

สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ. ………………………………….. 
  คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่………...……………
  สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ. …………………………………..

 คุณวุฒิที่ใชในการสมัครงาน 
  คุณวุฒิ…………………………………………………..…สาขา……………………………………………………………………………เกรดเฉลีย่………...……………
  สถานศึกษา…………………………………………..……………………….…………………………………………………….ป พ.ศ. ………………………………….. 
3.  ประวัติการทํางาน 
 3.1 กรณีทํางานที่อ่ืน 
 

สถานที่ทํางาน/โทรศัพท ตําแหนง เงินเดือน 
ระยะเวลา   

ตั้งแต – วันที่ 
สาเหตุที่ออก 

     

 
   
 
 

-2- 
 

เอกสารแนบ 1 
เลขประจําตัวสอบ …......………… 

 

รูปถาย 
ติดกาว 
เทานั้น 



 
 3.2 กรณีเคยปฏิบัติงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล 
 

สวนงาน / หนวยงาน ประเภทบุคลากร ตําแหนง เงินเดือน 
ระยะเวลา   

 ตั้งแต – วันท่ี 
สาเหตุท่ีออก เงินชดเชย 

 O ขาราชการ 
O พนักงานมหาวิทยาลัย 
O พนักงานมหาวิทยาลัย    
    (ชื่อสวนงาน) 
O ลูกจางชั่วคราว 

    
 

O ไดรับแลว 
  

 
O ยังไมไดรับ 

 

 
4.  สถานภาพการทํางานในปจจุบัน 
  (   ) ตําแหนง………………………….……………………………………..…เงินเดือน……………………..…...บาท ระยะเวลา ………..ป …………เดือน 
         สถานท่ีทํางาน…………………………………………………….……………………………………..……จังหวัด....................................................... 
 (   ) วางงาน  ระยะเวลา...................................... สาเหตุการวางงาน................................................................................................... 
5. ขอผูกพันตามสัญญาปฏิบัตงิานชดใชทุนตอเน่ืองจากหนวยงานอ่ืน กรณีลาศึกษา/ ฝกอบรม  
 (   ) ไมม ี (   ) มี ทุน............................................................... หนวยงาน.................................................................................... 

6.  ความสามารถพิเศษ  
 (   ) พิมพดีดไทย ...............................คาํ/นาที  (   ) พิมพดีดอังกฤษ ...............................คํา/นาที 
 (   ) คอมพิวเตอร ระบุโปรแกรม................................................................................................................................................ 
 (   ) ภาษาอังกฤษ ระบุ (ดี/พอใช) พูด .......................... อาน ............................ เขียน .......................... 
  คะแนนการทดสอบภาษาจาก (โปรดระบุ)  .................................   ไดคะแนน ......................... 
 (   ) ภาษา.............................ระบุ (ด/ีพอใช) พูด .......................... อาน ............................ เขียน .......................... 
 (   ) ขับรถยนตไดใบขับข่ี No. ………………………………………… 
 (   ) อ่ืน ๆ (โปรดระบุ) ………………………………………………………………………..…………………………………………………..……………… 

7.  ผลงานทางวิชาการ หรือผลงานแสดงความรูความเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของกับตําแหนงที่สมัคร หรืออ่ืน ๆ (ถามี) 
   …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………….. 
 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……………….. 
 ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………….. 
8. ทราบประกาศรับสมัครจาก   
 (   ) ประกาศรับสมัครภายในมหาวิทยาลัย (   ) ประกาศรับสมัครภายนอกมหาวิทยาลัย 
 (   ) บุคคลภายในมหาวิทยาลัย  (   ) บุคคลภายนอกมหาวิทยาลัย  
 (   ) เว็ปไซดมหาวิทยาลัย   (   ) หนังสือพิมพ 
 

  ขาพเจาขอรับรองวาไดใหขอมูลครบถวนตามขอเท็จจริงทุกประการ 
 
      (ลงชื่อ)…………………………………………………………. 
             (…….........…………………….......……………………) 
                       ผูสมัคร 
 
                               วันท่ี…………เดือน………………….พ.ศ………… 
 

 

แบบ ก.บ.ค. แบบ ก.บ.ค. 



Announcement of the Institute of Nutrition  
Position: Mahidol University Employee  

-------------------------- 
 Institute of Nutrition, Mahidol University would like to recruit university employee; 1 position of lecturer, 
Food and Nutrition Academic and Research Cluster as the following details;  

1. Position description  
     The position description is in the attachment.  
 2. General qualifications and position-specific qualifications  
     Applicants must have general qualification according to the Mahidol University regulations on Human 
Resource Management for university employees, 2008 (B.E. 2551) and have qualifications for specific positions as 
specified in the attachment to this announcement.    
 3. Date, Time, and Place  
    For those who wish to apply, please submit an application at Management and Human Resources 
Section, 2nd Floor, Institute of Nutrition, Mahidol University, Salaya Sub-district, Phutthamonthon District, Nakhon 
Pathom 73170 Tel 0-2800-2380 ext.142 at 9.00-16.30 hrs or download the application form at 
http://www.inmu.mahidol.ac.th subject “Announcement”. The application should be submitted via E-mail to 
Sunee Thanpisit (sunee.thn@mahidol.ac.th) until the date of May 31st, 2021  
 4.  Required documents submitted with the application form  
 4.1 A 1-inch photo of the straight face without wearing either hat or sunglasses 
 4.2 A copy of diploma or certificate 
 4.3 A copy of the transcript  
 4.4 Copies of house registration and ID card ( Thai resident) Passport ( International citizen) 
 4.5 Copies of other evidences, such as the Royal Thai Army Regiment Certificate, Certificate of 
Name-Last Name Change, or Marriage Certificate 
 4.6 Certificate of work completion (if any) 
 A person who is considered to be graduated of any course must be considered by law or 
regulations for the graduation of academy students that graduated basis shall be on or before the closing date. 
This will need to graduate on or before the closing date. 
 5.  The announcement of eligible candidates, date, time and place  
 The list of eligible candidates, date, time and place will be announced on June 7th, 2021  on 1st floor of 
the Institute of Nutrition, Mahidol University, Salaya Sub-district, Phutthamonthon District, Nakhon Pathom 
province and online at http://www.inmu.mahidol.ac.th 
 
                                  Announced on April 9th, 2021 
  
                                                                                      (Chaowanee Chupeerach, Ph.D)  
      Assistant Professor and Deputy Director for Administration 
      For Director of Institute of Nutrition, Mahidol University  

http://www.inmu.mahidol.ac.th/
mailto:sunee.thn@mahidol.ac.th


 
 

Attachment to the Announcement of the Institute of Nutrition dated April 9th, 2020 

 
Position     :  Lecturer (1 position)  
 
Job Specification 
 1. Ph.D. degree in Nutrition and Dietetic, Clinical Nutrition, Nutritional Science, Physiology and Sport Science, 
Nutritional Psychology, Geriatrics Medicine, Public Health Nutrition and Policy and have a doctoral dissertation topic 
related to nutrition or a Bachelor of Medical degree. 
 2. Have a good level of English language proficiency (listening, speaking, reading, and writing) and the results 
of English language test with the following scores: 
           - IELTS (Academic Module) overall score of not less than 6 or 

    - TOEFL IBT (Internet Based), not less than 79 points or 
       - TOEFL- ITP not less than 550 points or 
        - TOEFL- CBT not less than 213 or 
       - MU GRAD Test is not lower than 80 points. 
 Job Description 

1. Teach in the assigned course of the Institute of Nutrition.  
2.  Supervise and guide the students which is part of their dissertation program 
3. Plan and / or conduct research projects  
4. Work on academic services 
5. Perform other related duties as assigned  

 
Salary: Ph.D 32,450 THB 
Selection process: Interview and 20 minutes Teaching Demo in English  

 

 
------------------------------ 
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APPLICATION FORM
(University Officer)

Application No.

PHOTO

Taken within
the last 6
months

(3x4 cm.)

Position Sought Faculty
(ry[ease wrtte h BLOCK [nen)

First Name O m.. D urr.

Date of Birth (day/ monthl year

Middle Name

)' l_l_l/ l_l_l/ l_l_l_l_l Ase

Marital Status Spouse's Name

Date of Issue Expiry Date

Current Address (In Thailand) City/ Province

City/ State

List in order all of the institutions you have attended. All of the official transcripts or certificates over high-school level

are required.

ree/ Certificate used

List in order all the experiences you have worked.



Health Insurance No. lnsurance Company

Blood Group Allergies:

ln Emergency Contact: (Please Identify)

Name of Local Guarantor

Address

Relationship

Tel:

Name of Guarantor in Thailand

Address

Relationship

Tel:

Please list your areas of highest proficiency, special skills or other items that may contribute to your abilities in
performing the above mentioned position. Any published document could be attached as paper.

I certify that all information above is all truth and understand that there is no any application fee.

Signature

All information will be kept strictly confidential
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