
 
 

 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 

------------------------------------------------- 
  ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล

เพ่ือบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้คณะทันตแพทยศาสตร์ ต าแหน่งพนักงานรักษาความปลอดภัย                                                   
จ านวน  ๒  อัตรา ปฏิบัติงานที่หน่วยรักษาความปลอดภัยและจราจร งานกายภาพและสิ่ งแวดล้อม                        
ส านักงานคณบด ี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 

๑. ต าแหน่งที่บรรจุและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 ต าแหน่งที่จะบรรจุและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง จะปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปของผู้มีสิทธิสมัคร 
 ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลลูกจ้างเงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๖๑  และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบ
แนบท้ายประกาศนี ้
 

๓. การสมัคร วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้จนถึง วันที่   ๑๗  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 

  ให้ผู้ประสงค์จะสมัคร รับและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่จุด One Stop Service อาคารเฉลิม
พระเกียรติ ๕๐ พรรษา ชั้น ๑ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เลขที่ ๖ ถนนโยธี เขตราชเทวี 
กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ ระหว่างเวลา ๐๗.๐๐ – ๑๙.๓๐ น. ในวันราชการ ทั้งนี้ในวันปิดรับสมัครจะสามารถส่งใบสมัคร
ได้ถึงเวลา ๑๖.๐๐ น. 

  ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป
และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้
ถูกต้องครบถ้วนตามก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบ ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิดมาจากผู้สมั ครสอบ                     
คณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล จะถือว่าผู้สมัครสอบขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น  
 

๔. เอกสาร และหลักฐานที่ต้องน ามายื่นพร้อมใบสมัคร 
  ๔.๑ ส าเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
   ๔.๒ ส าเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจ าตัวประชาชน 
   ๔.๓ หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 
   ๔.๔ ใบรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
   ๔.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ใส่ชุดสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 



  ทั้งนี้เอกสารและหลักฐานที่น ามายื่นพร้อมใบสมัคร จะต้อง เรียบร้อยและชัดเจน โดยขอให้
ผู ้สมัครลงนามรับรองส า เนาถูกต้อ ง เอกสารทุกฉบับ  หากพบว่าส าเนาเอกสารและหลักฐานที่ส่งมาไม่
เรียบร้อย ไม่ชัดเจน จะถือว่าผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบ  
 

๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ  
   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ เข้ารับการคัดเลือกภายใน  วันที่   ๑๙  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๔                                  
ที่บอร์ดประกาศรับสมัครงาน ชั้น ๑ อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา คณะทันตแพทยศาสตร์  และ                                  
ที่ http://www.op.mahidol.ac.th/orpr/E-Recruitment “ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์”  
หรือ สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์  ๐ ๒๒๐๐ ๗๕๗๒  

หมายเหตุ ในกรณีผู้สมัครได้รับการคัดเลือก ให้ผู้สมัครน าหลักฐานการส าเร็จการศึกษาฉบับจริงมาในวัน
รายงานตัว เพ่ือป้องกันปัญหาการแก้ไข หรือ ปลอมแปลงเอกสารคุณวุฒิการศึกษา หากพบว่า ส าเนาหลักฐาน
การศึกษาไม่ตรงกับฉบับจริงนั้น ถือว่าผู้สมัครหมดสิทธิ์ได้รับการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศ ณ วันที่          ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์ ทันตแพทย์ศิริชัย  เกียรติถาวรเจริญ) 
คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

 



 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินรายได้  

ลงวันที่        ตุลาคม  ๒๕๖๔ 
------------------------------------- 

 

ต าแหน่ง   พนักงานรักษาความปลอดภัย  จ านวน ๔ อัตรา 
หน่วยงาน   หน่วยรักษาความปลอดภัยและจราจร  
     งานกายภาพและสิ่งแวดล้อม  ส านักงานคณบดี 
 

คุณสมบัติของผู้สมัคร  ๑. คุณวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) -มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) 
๒. เพศชาย 
๓. บุคลิกภาพดี สุขภาพร่างกายแข็งแรง และสามารถปฏิบัติงานภายใต้แรง         

      กดดันได้ 
๔. หากสามารถใช้งานคอมพิวเตอร์เบื้องต้น และมีประสบการณ์การท างานด้าน  

      การบริการ จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  ๑. ก ากับ ดูแล และควบคุมความปลอดภัยภายในบริเวณพ้ืนที่ของคณะ                            
          ทันตแพทยศาสตร์ 
    ๒. การตรวจตราในพื้นที่ด้วยกล้องวงจรปิด และการลาดตระเวนตรวจสอบ 
         ความเรียบร้อยในจุดตรวจที่ก าหนด 
     ๓. การบริหารจัดการการจราจรภายในบริเวณพ้ืนที่ของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
    ๔. สนับสนุนงานด้านการป้องกัน และระงับอัคคีภัยของคณะทันตแพทยศาสตร์ 
         ในทุกรูปแบบ 
     ๕. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก   สอบสัมภาษณ์, การทดสอบสมรรถนะทางร่างกาย, ทดลองปฏิบัติงาน ๒ วัน  
     (โดยไม่ได้รับค่าตอบแทน) 
อัตราเงินเดือน   ๘,๖๙๐ บาท เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ๑,๕๐๐ บาท 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์  - การรักษาพยาบาล (สิทธิกองทุนประกันสังคม) 
    - รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่บุคลากรและครอบครัว                         
     (กรณีปฎิบัติงานไม่ต่ ากว่า ๖ เดือน)  
     - ตรวจสุขภาพประจ าปี 
    - ประกันสุขภาพกลุ่ม 
    - ฯลฯ 

------------------------------------- 


