
 
 

 
 

 
ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง  รายชื่อผู้ได้รับการคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
----------------------------------------------- 

ตามที่มหาวิทยาลัยมหิดลประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิเทศ
สัมพันธ์ จ านวน ๑ อัตรา สังกัดโครงการจัดตั้งศูนย์บริหารบุคลากรชาวต่างประเทศ ส านักงานอธิการบดี นั้น 

บัดนี้ การสอบสัมภาษณ์ได้เสร็จสิ้นลงแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 
 
ต าแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ 
 

ล าดับที ่ ชื่อ – นามสกุล หมายเหตุ 
๑ นางสาวอารดา มหาศวิน ได้รับการคัดเลือกให้ปฏิบัติงาน 

 
 ทั้งนี้ให้ผู้ที่ได้รับคัดเลือกต าแหน่งดังกล่าวมารายงานตัวและเริ่มปฏิบัติงานในวันอังคารที่ ๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๕  
เวลา ๐๙.๐๐ น. ณ กองทรัพยากรบุคคล ชั้น ๔ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา และขอแจ้งให้ผู้ได้รับ
คัดเลือกได้ทราบว่า 
 ๑. บัญชีผู้ได้รับคัดเลือกใช้ได้ไม่เกิน ๒ ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการคัดเลือกในต าแหน่งเดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชี 
ผู้ได้รับคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีนี้เป็นอันยกเลิก 
 ๒. ผู้ใดได้ขึ้นบัญชีดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชี 
ผู้ได้รับการคัดเลือก คือ  
  ๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งที่สอบได้ 
  ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุเข้าปฏิบัติงานภายในเวลาที่ก าหนด 
  ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่ได้ตามก าหนดเวลาที่จะบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งที่ได้รับคัดเลือก 
  ๒.๔ ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในต าแหน่งใดที่ได้รับคัดเลือกไปแล้วให้ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นทุกบัญชีในการ
สอบคร้ังเดียวกัน 
 ๓. หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งไม่ตรงตามประกาศ
รับสมัครสอบหรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบ แม้ว่าผู้สมัครรายนั้นจะได้รับคัดเลือก แต่จะไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้า
ปฏิบัติงานในต าแหน่งที่ได้รับคัดเลือก 
 ๔. ขอให้ผู้ได้รับคัดเลือกน าเอกสารดังต่อไปนี้มายื่นในวันรายงานตัว 
  ๔.๑ ปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรองที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติปริญญา ซึ่งระบุวันที่ส าเร็จการศึกษาแล้ว 
  ๔.๒ ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) หรือหนังสือรับรองจากฝ่ายทะเบียน (Office of Registrar) 
  ๔.๓ ใบแสดงผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษที่ผ่านเกณฑ์ตามประกาศฯ 
  ๔.๔ หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน (ลงนามโดยผู้มีอ านาจของหน่วยงาน) (ถ้ามี) 
  ๔.๕ บัตรประจ าตัวประชาชนและทะเบียนบ้าน 
  ๔.๖ ส าเนาสมุดบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ จ ากัด (มหาชน)  
  ๔.๗ ใบรับรองแพทย์ (รับรองไว้ไม่เกิน ๖ เดือน) 
  ๔.๘ รูปถ่ายขนาด ๑.๕ นิ้ว จ านวน ๒ ใบ 
 



 เอกสารล าดับที่ ๔.๑ – ๔.๖ ขอให้ยื่นเอกสารต้นฉบับจริงและส าเนา ๑ ชุด หากไม่มีเอกสารต้นฉบับจริงมหาวิทยาลยั
จะไม่รับพิจารณาเอกสารส าเนา 
  

 

 

 

 

 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่          กมุภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

 
            (ศาสตราจารย์ นายแพทย์วชิร คชการ) 

  รองอธิการบดีฝ่ายพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 
 ปฏิบัติหนา้ที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 


