
 
 

 

 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 

------------------------------------------------- 
  ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ

เป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้คณะทันตแพทยศาสตร์ ต าแหน่งพนักงานขับรถยนต์  จ านวน  ๑  อัตรา ปฏิบัติงานที่                
หน่วยยานพาหนะ งานกายภาพและสิ่งแวดล้อม ส านักงานคณบดี  ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
๑. ต าแหน่งที่บรรจุและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 ต าแหน่งที่จะบรรจุและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง จะปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้มีสิทธิสมัคร 
 ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลลูกจ้างเงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๖๑  และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับ
การสอบแนบท้ายประกาศนี้ 

๑. คุณสมบตัิทั่วไป 
๑.๑ มีสัญชาติไทย 
๑.๒ อายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
๑.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  ๒. ลักษณะต้องห้าม 
 ๒.๑ เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง หรือเป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ 
    ในพรรคการเมือง 
 ๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็นโรคเรื้อน               
   วัณโรคระยะอันตราย ติดยาเสพติดให้โทษ และโรคอ่ืน ๆ ตามที่ ก.บ.ค. ก าหนด 
 ๒.๓ เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงานหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอ่ืน 
 ๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม หรือจริยธรรมอันดี 
 ๒.๕ เป็นบุคคลล้มละลาย 

๒.๖ เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดย 
      ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 ๒.๗ เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากส่วนราชการ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 ๒.๘ เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเพื่อเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานรัฐ 
  เพื่อประโยชน์ของมหาวิทยาลัยมหิดล ส่วนงาน หัวหน้าส่วนงานโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจ า
ส่วนงานอาจก าหนดคุณสมบัติหรือลักษณะต้องห้ามอย่างอ่ืนเพิ่มเติมได้ 
 
 
 



๓. การสมัคร วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
 เปิดรับสมัครตั้งแต่บัดนี้จนถึง วันที่   ๒๐  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  ใ ห้ ผู้ ป ร ะ ส ง ค์ จ ะ ส มั ค ร  รั บ แ ล ะ ยื่ น ใ บ ส มั ค ร ด้ ว ย ต น เ อ ง ไ ด้ ที่ จุ ด  One Stop Service                                        
อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๕๐ พรรษา ชั้น ๑ คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เลขที่ ๖ ถนนโยธี เขตราชเทวี 
กรุงเทพฯ ๑๐๔๐๐ ระหว่างเวลา ๐๗.๐๐ – ๑๙.๓๐ น. ในวันราชการ ทั้งนี้ในวันปิดรับสมัครจะสามารถส่งใบสมัครได้ถึง
เ ว ล า  ๑ ๖ . ๐ ๐  น .  ห รื อ  ส า ม า ร ถ ก ร อ ก ใ บ ส มั ค ร ล ง ใ น ร ะ บ บ  E- Recruitment Online                                                                   
ที ่ http://www.op.mahidol.ac.th/orpr/E-Recruitment 

  ทั้งนี้ ผู้สมัครสอบจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและ
คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้ถูกต้อง
ครบถ้วนตามก าหนดไว้ในประกาศรับสมัครสอบ ในกรณีที่มีการผิดพลาดอันเกิดมาจากผู้สมั ครสอบ  คณะทันต
แพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล จะถือว่าผู้สมัครสอบขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังนี้มาตั้งแต่ต้น  
๔. เอกสาร และหลักฐานที่ต้องน ามาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
  ๔.๑ ส าเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
   ๔.๒ ส าเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจ าตัวประชาชน 
   ๔.๓ หลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 
   ๔.๔ ใบรับรองการท างาน (ถ้ามี) 
   ๔.๕ รูปถ่ายหน้าตรง ใส่ชุดสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน 
  ทั้งนี้เอกสารและหลักฐานที่น ามายื่นพร้อมใบสมัคร จะต้องเรียบร้อยและชัดเจน โดยขอให้ผู้สมัคร
ลงนามรับรองส า เนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับ  หากพบว่าส าเนาเอกสารและหลักฐานที่ส่งมาไม่เรียบร้อย ไม่ชัดเจน 
จะถือว่าผู้สมัครไม่มีสิทธิ์สอบ  
๕. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบ  
   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกภายใน  วันที่  ๒๔  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๖  ที่บอร์ดประกาศ                           
รั บ ส มั ค ร ง า น  ชั้ น  ๑  อ า ค า ร เ ฉ ลิ ม พ ร ะ เ กี ย ร ติ  ๕ ๐  พ ร ร ษ า  ค ณ ะ ทั น ต แ พ ท ย ศ า ส ต ร์  แ ล ะ                                                                  
ที่ http://www.op.mahidol.ac.th/orpr/E-Recruitment “ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์”  หรือ 
สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ โทรศัพท์  ๐ ๒๒๐๐ ๗๕๗๒  

หมายเหตุ ในกรณีผู้สมัครได้รับการคัดเลือก ให้ผู้สมัครน าหลักฐานการส าเร็จการศึกษาฉบับจริงมาในวันรายงานตวั 
เพื่อป้องกันปัญหาการแก้ไข หรือ ปลอมแปลงเอกสารคุณวุฒิการศึกษา หากพบว่า ส าเนาหลักฐานการศึกษาไม่ตรงกับฉบับ
จริงนั้น ถือว่าผู้สมัครหมดสิทธิ์ได้รับการคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศ ณ วันที่          ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 
(ศาสตราจารย์คลนิิก ดร. นายแพทย์ ทันตแพทย์ศิริชัย  เกียรติถาวรเจริญ) 

คณบดีคณะทนัตแพทยศาสตร ์
มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

 



 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้  

ลงวันที่           ธันวาคม  ๒๕๖๕ 
------------------------------------- 

ต าแหน่ง     พนักงานขับรถยนต์ จ านวน ๑ อัตรา 
หน่วยงาน   หน่วยยานพาหนะ งานกายภาพและสิ่งแวดล้อม ส านักงานคณบดี 
คุณสมบัติของผู้สมัคร  ๑. คุณวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) –  
         มัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖) 
    ๒. หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือมีใบส าเนาแสดงวิทยฐานะ                       
         ว่าส าเร็จการฝึกทหาร รด. ชั้นปีที่ ๓ (ใบ สด.๘) 
    ๓ .  มี ใ บ อนุ ญ าต ใ นก า ร ขั บ ขี่ ร ถ ยนต์  ตั้ ง แ ต่  ๓  ปี ขึ้ น ไ ป  ( นั บ จนถึ ง วั น            
         ปิดรับสมัคร) พร้อมแนบส าเนาใบอนุญาตขับขี่รถยนต์  
     ๔. มีประสบการณ์ ในการขับขี่ รถยนต์ส่ วนบุ คคล รถตู้  และมีความรู้ ใน 
         เส้นทางเขตกรุงเทพมหานคร เขตปริมณฑล และต่างจังหวัด 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ ๑. บริการรับ – ส่ง ข้าราชการ คณาจารย์ และเจ้าหน้าที่  ในการปฏิบัติงาน     

    ของคณะฯ ในเขตกรุงเทพมหานคร เขตปริมณฑล และต่างจังหวัด ในเวลา 
    ราชการ และวันหยุดราชการ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

 ๒. ด าเนินงานตรวจสอบภารกิจประจ าวันผ่านระบบและบันทึกการให้บริการ  
    และการใช้ยานพาหนะประจ าวัน รวมไปถึงบันทึกระยะทาง น้ ามันหลังเสร็จ  
    สิ้นการใช้ยานพาหนะ รายงานต่อผู้บังคับบัญชา 

 ๓. ตรวจสอบและดูแลสภาพของยานพาหนะก่อนใช้ งาน อาทิ  ตรวจสอบ 
    เครื่ องยนต์  แจ้ งความบกพร่องของ เครื่ องยนต์  และท าความสะอาด 
    ยานพาหนะหลังปฏิบัติงานเสร็จสิ้นแล้ว 

 ๔ .  ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ส วั ส ดิ ก า ร น อก เ ว ล า ร า ชก า ร  เ ฉ พ า ะ ใ น วั นท า ก า ร                            
    ตั้งแต่ ๑๗.๐๐ - ๒๑.๐๐ น.  

 ๕. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
หลักเกณฑ์การคัดเลือก   สอบปฏิบัติ, สอบสัมภาษณ์ 
อัตราเงินเดือน   ๙,๔๐๐ บาท เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ๑,๕๐๐ บาท 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์  - การรักษาพยาบาล (สิทธิกองทุนประกันสังคม) 
    - รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่บุคลากรและครอบครัว (๑๐,๐๐๐ บาท)  

- ตรวจสุขภาพประจ าปี 
- เงินเพิ่มพิเศษจากผลการปฏิบัติงานลูกจ้างชั่วคราว (กรณีปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๑ ปี) 

    - ฯลฯ 
------------------------------------- 


