
 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

------------------------------------------------------------------------------------ 
  ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  
ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน จ านวน 1 อัตรา สังกัดงานบริการวิชาการและพันธกิจสัมพันธ์กับสังคม  
กองแผนงาน ส านักงานอธิการบดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต ำแหน่งที่จะบรรจุ ต าแหนง่ที่จะบรรจปุรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบตัิเฉพำะต ำแหน่ง 

ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้ายประกาศนี้ 

3.  กำรสมัครและกำรยื่นใบสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงในระบบ E-Recruitment  Online ที่  
 https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแต่บดันี้ถึงวันที่ 19 พฤษภำคม พ.ศ. 2566ำ ๑๕.๐๐ น 
 4. เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (PDF) เท่ำนั้น 
  4.1 ส าเนาหลักฐานวฒุิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
 4.2  ส าเนาหลักฐานการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันที่สมัคร 
  4.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจ าตัวประชาชน   
  4.4  หลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 
  4.6 ใบรับรองการท างาน (ถา้มี) 
  4.6 ไฟล์รูปถ่ายหนา้ตรง ใส่ชดุสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนำดไม่เกิน 
200 kb 
 5. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก วัน เวลำ และสถำนที่ท ำกำรคัดเลือก  
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป 
ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment              
     
 
 
       
      
      (ลงนาม) ประสิทธิ์  วัฒนาภา 
       
 
 
 
 
 

((ประกาศ ณ วันที่            เมษายน พ.ศ. 256๖ 
 

ฒนาภา 
(ศาสตราจารย์ นายแพทย์วชิร คชการ) 

รองอธิการบดีฝ่ายพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 
ปฏิบัติหนา้ที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment


 
รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศรับสมัครงำนของมหำวิทยำลัยมหิดล 

 
ต ำแหน่ง         : นักวิเครำะห์นโยบำยและแผน จ ำนวน 1 อัตรำ  
หน่วยงำน       : งานบริการวชิาการและพันธกิจสัมพันธ์กบัสงัคม กองแผนงาน ส านักงานอธกิารบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
คุณสมบัติของผู้สมัคร : 

๑. อายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ 
๒. คุณวุฒิปริญญาตรีขึ้นไป สาขาวิชาศิลปศาสตร์ อักษรศาสตร์ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ รัฐศาสตร์ นิเทศศาสตร์  

วารสารศาสตร ์หรือสาขาอื่นเก่ียวข้อง 
๓. มีความรู้ ความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์งานเชิงวชิาการ สรุปประเดน็ การวางแผนและแก้ไขปัญหา รวมถึง

ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานระดับชาติหรือนานาชาติ 
๔. มีความรู้  ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมพื้นฐาน Microsoft office และโปรแกรมที่ เกี่ยวข้อง 

กับการจัดการฐานข้อมูล การน าเสนองาน หากมีความสามารถในการท า Info Graphic และ Website จะได้รับการ
พิจารณาเป็นพิเศษ 

๕. มีความรู้ ความสามารถในการศึกษาและจัดการข้อมูล วิเคราะห์ สังเคราะห์และสรุปผลข้อมูลเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ 
๖. มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษระดับดี  และต้องมีคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้  

โดยเป็นผลการสอบที่มีระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันยื่นใบสมัคร (แนบผลคะแนน ณ วันที่สมัคร) หำกไม่มีผลคะแนน
ดังกล่ำว มหำวิทยำลัยจะไม่พิจำรณำใบสมัคร 

    IELTS (Academic Module)  คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 3 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-IBT (Internet Based)  คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 29 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-ITP    คะแนนรวมไม่ต ากว่า 390 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-CBT    คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 90 คะแนน  หรือ 

  TOEIC     คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 400 คะแนน  หรือ 
  MU GRAD Test   คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 36 คะแนน  หรือ 

  MU - ELT    คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 56 คะแนน 
 
หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ : 

การสนับสนุนพันธกิจบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย วางแผน ก าหนดนโยบาย ก ากับดูแลมาตรฐาน  
การวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลบริการวิชาการ การพิจารณาเสนองานเพ่ือประกอบการก าหนดนโยบาย จัดเก็บข้อมูล  
และให้บริการข้อมูลทางวิชาการ อ านวยความสะดวกให้ส่วนงานสามารถด าเนินงานวิชาการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สนับสนุนผลักดันให้เกิดการก าหนดนโยบายส าคัญท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคม และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
หลักเกณฑ์กำรคัดเลือก : โดยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 
 
อัตรำเงินเดือน :  ปริญญาตรี 20,090.- บาท/ ปริญญาโท 23,440.- บาท หากมีประสบการณ์ที่ตรงกับการปฏิบัติงานในหนา้ที่ 
อาจพิจารณาให้ได้รับการปรับเพิ่มค่าประสบการณ์ 


