
 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 

------------------------------------------------------------------------------------ 
  ด้วยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  
ต าแหน่งนักประชาสัมพันธ์ จ านวน 1 อัตรา สังกัดโครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ ส านักงาน
อธิการบดี ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

1. ต ำแหน่งที่จะบรรจุ ต าแหนง่ที่จะบรรจปุรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบตัิเฉพำะต ำแหน่ง 

ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551 และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้ายประกาศนี้ 

3.  กำรสมัครและกำรยื่นใบสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงในระบบ E-Recruitment  Online ที่  
 https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแต่บดันี้ถึงวันที่ 15 มิถุนำยน พ.ศ. 2566ำ ๑๕.๐๐ น 
 4. เอกสำรหลักฐำนประกอบกำรสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (PDF) เท่ำนั้น 
  4.1 ส าเนาหลักฐานวฒุิการศึกษาและส าเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
 4.2  ส าเนาหลักฐานการผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับถึงวันที่สมัคร 
  4.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจ าตัวประชาชน   
  4.4  หลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 
  4.6 ใบรับรองการท างาน (ถา้มี) 
  4.6 ไฟล์รูปถ่ายหนา้ตรง ใส่ชดุสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนำดไม่เกิน 
200 kb 
 5. กำรประกำศรำยชื่อผู้มีสิทธิเข้ำรับกำรคัดเลือก วัน เวลำ และสถำนที่ท ำกำรคัดเลือก  
  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในวันที่ 22 มิถุนายน พ.ศ. 2566 เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป 
ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment              
     
 
 
       
      
      (ลงนาม) ประสิทธิ์  วัฒนาภา 
       
 
 
 
 
 

((ประกาศ ณ วันที่            พฤษภาคม พ.ศ. 256๖ 
 

ฒนาภา 
(ศาสตราจารย์ นายแพทย์วชิร คชการ) 

รองอธิการบดีฝ่ายพฒันาทรัพยากรมนุษย์ 
ปฏิบัติหนา้ที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment


รำยละเอียดแนบท้ำยประกำศรับสมัครงำนของมหำวิทยำลัยมหิดล 
 

ต ำแหน่ง         : นักประชำสัมพันธ์ จ ำนวน 1 อัตรำ  
หน่วยงำน       : โครงการจัดตั้งสถาบนัอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 
คุณสมบัติของผู้สมัคร : 

1. เพศชาย/หญิง อายุไม่เกิน 35 ปี (เพศชายต้องพ้นภาระทางทหารแล้ว) 
2. มีคุณวุฒิปริญญาตรี ในสาขานิเทศศาสตร์ วารสารศาสตร์ สื่อสารมวลชน การตลาด เทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยี

การศึกษา หรือ สาขาอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง (การพิจารณาคุณสมบัติด้านวุฒิการศึกษาจะถูกพิจารณาร่วมกับประวัติการท างาน) 
3. มีความรู้และประสบการณ์ในการใช้โปรแกรม Microsoft Office โปรแกรมคอมพิวเตอร์เพื่อการน าเสนองาน โปรแกรม

ออกแบบสื่อกราฟิก โปรแกรมตัดต่อวีดีโอ ได้เป็นอย่างดี 
 4. มีทักษะในการออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์ และมีความสามารถด้านการใช้สื่อสังคมออนไลน์ เช่น Website, Facebook 
(รวมการถ่ายทอดสดผ่าน Facebook Live), YouTube, Line เป็นต้น 

5. มีทักษะในการเขียนข่าว เนื้อหาข้อมูลเผยแพร่ต่าง ๆ ให้มีความน่าสนใจ และสะท้อนภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
 6. มีความสามารถในการวางแผนกลยุทธ์เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมและข้อมูลข่าวสารขององค์กรผ่านการใช้สื่อใน
รูปแบบต่าง ๆ ทั้งออนไลน์และออฟไลน์ 
 7. มีความคิดสร้างสรรค์ กระตือรือร้นในการเรียนรู้สิ่งใหม่ และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
 8. มีมนุษย์สัมพันธ์และทักษะในการสื่อสารติดต่อประสานงานดี ท างานเป็นทีมและภายใต้ความกดดันได้ดีมีวุฒิภาวะ 
ทางอารมณ์สูง 
 9. สามารถปฏิบัติงานล่วงเวลา ปฏิบัติงานในวันหยุด และปฏิบัติงานนอกสถานที่ได้ 
 10. ต้องมีคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ โดยเป็นผลการสอบที่มีระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับถึง
วันยื่นใบสมัคร (แนบผลคะแนน ณ วันที่สมัคร) หำกไม่มีผลคะแนนดังกล่ำว มหำวิทยำลัยจะไม่พิจำรณำใบสมัคร 

    IELTS (Academic Module)  คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 3 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-IBT (Internet Based)  คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 29 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-ITP    คะแนนรวมไม่ต ากว่า 390 คะแนน  หรือ 
    TOEFL-CBT    คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 90 คะแนน  หรือ 
    TOEIC     คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 400 คะแนน  หรือ 
    MU GRAD Test   คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 36 คะแนน  หรือ 
    MU - ELT    คะแนนรวมไม่ต่ ากว่า 56 คะแนน 

 
หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ : 

1. รวบรวมข้อมูล เขียนข่าวและเนื้อหาข้อมูลเพื่อประชาสัมพันธ์ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย และลงข้อมูลข่าวในสื่อ
สังคมออนไลน์ เช่น Website, Facebook, YouTube, Line เป็นต้น 

2. ออกแบบสื่อประชาสัมพันธ์และท าการประชาสัมพันธ์ในรูปแบบต่าง ๆ ให้เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย 
3. ประสานงานและให้ข้อมูลด้านประชาสัมพันธ์กับกลุ่มเป้าหมายที่หลากหลาย ทั้งภายในและภายนอกองค์กร สะท้อน

ภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร 
4. วางแผนกลยุทธ์เพื่อประชาสัมพันธ์กิจกรรมและข้อมูลข่าวสารขององค์กรผ่านการใช้สื่อในรูปแบบต่าง  ๆ ทั้งออนไลน์

และออฟไลน์ 
5. ช่วยออกแบบและจัดกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์กร ทั้งในและนอกสถานที่ 
6. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่เก่ียวข้องและตามที่ได้รับมอบหมาย 

 
หลักเกณฑ์กำรคัดเลือก : โดยการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 
 
อัตรำเงินเดือน :  ปริญญาตรี 20,090.- บาท 


