




         • เพศหญิง-ชาย (เพศชายตองพนพันธะทางทหารแลว)

         • วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือโท ไมจํากัดสาขา 

         • ผานเกณฑทดสอบภาษาอังกฤษ จะตองไดคะแนนไมตํา่กวาเกณฑอยางใดอยางหนึ่ง ดังนี้

  - IELTS(Academic Module)คะแนนไมตํ่ากวา ๓

  - TOEFL IBT คะแนนไมต่ํากวา ๒๙

  - TOEFL ITP คะแนนไมต่ํากวา ๓๙๐

  - TOEFL CBT คะแนนไมตํ่ากวา ๙๐

  - TOEIC คะแนนไมตํ่ากวา ๔๐๐

  - MU GRAD Test คะแนนไมตํ่ากวา ๓๖

  - MU-ELT คะแนนไมต่ํากวา ๕๖

        • มีบุคลิกภาพ มนุษยสัมพันธดี 

        • มีใจรักในงานบริการ, ขยัน, อดทน

        • สามารถปฏิบัติงานภายใตแรงกดดันไดดีและมีทักษะในการติดตอประสานงานไดเปนอยางดี

        • ใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft Office (Word, Excel, Power point ) Google sheets,  

 Google forms ไดเปนอยางดี

        • หากสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษไดและมีประสบการณทาํงานการพัฒนาทรัพยากรบุคคลจะไดรับ

 การพิจารณาเปนพิเศษ

        • หากเริ่มงานไดทันทีจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ






