
 

 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลัยสํานักงานอธิการบด ี

------------------------------------------------------------------------------------ 

  ดวยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเปนพนักงานมหาวิทยาลยั

สํานักงานอธิการบดี ตําแหนงวิศวกรไฟฟา ปฏิบัติงานฝายวิศวกรโรงงาน จํานวน 1 อัตรา โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนา

อุตสาหกรรมชีวภาพ มหาวิทยาลัยมหิดล ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1. ตําแหนงที่จะบรรจุ ตําแหนงที่จะบรรจปุรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบตัิเฉพาะตําแหนง 

ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคล

พนักงานมหาวิทยาลยั พ.ศ. 2551 และมีคุณสมบัตเิฉพาะตําแหนงตามที่ระบุไวในรายละเอียดเก่ียวกับการสอบแนบทายประกาศนี ้

3.  การสมัครและการย่ืนใบสมัคร 

  ผู ป ร ะ ส งค จ ะ สมั ค ร ง านส าม า รถกรอก ใบสมั ค รล ง ใน ระบบ  E- Recruitment  Online ที่   

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแตบัดน้ีถึงวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2567า ๑๕.๐๐ น 

 4. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟลอิเล็กทรอนิกส (PDF) เทาน้ัน 

  4.1 สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสาํเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 

 4.2  สําเนาหลักฐานการผานการทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ง ซึ่งมีอายุไมเกิน 2 ป นับถึงวันที่สมัคร  

  4.3 หลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 

  4.4 ใบรับรองการทํางาน (ถาม)ี 

  4.5 ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนาดไมเกิน 200 kb 

 5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทําการคัดเลือก  

  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือกในวันที่  8 มีนาคม พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. เปนตนไป 

ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment              

     

 

      

      (ลงนาม) ประสิทธิ์  วัฒนาภา 

       

 

 

 

 

 

((ประกาศ ณ วันที่           กุมภาพันธ พ.ศ. 2567 

 
 

 

(ศาสตราจารย นายแพทยวชิร คชการ) 

รองอธิการบดี 

ปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 



รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ตําแหนง         : วิศวกรไฟฟา ปฏิบัติงานฝายวิศวกรโรงงาน จํานวน 1 อัตรา 

หนวยงาน       : โครงการจัดตั้งศูนยพัฒนาอุตสาหกรรมชีวภาพ มหาวิทยาลัยมหิดล 

สถานที่ปฏิบัติงาน : อาคารนวัตกรรมชีวภัณฑ มหิดล มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 

ประเภทการจาง : พนักงานมหาวิทยาลัยสํานักงานอธิการบดี 

 

คุณสมบัติของผูสมัคร : 

1. ไดรับคุณวุฒิระดับปริญญาตรีทางดานวิศวกรรมศาสตร สาขาวิศวกรรมไฟฟาและตองไดรับใบอนุญาตประกอบ

วิชาชีพ (กว.) สาขาวิศวกรรมไฟฟา 

2. มีความรู ความสามารถและประสบการณในการซอมแซมแกไขขอขัดของเคร่ืองจักรและระบบไฟฟาของอาคาร 

ไมนอยกวา 3 ป 

3. มีความสามารถในการออกแบบ ดานงานซอมบํารุงและคํานวณอุปกรณระบบไฟฟา 

4. มีความรู ความสามารถ ตรวจสอบแกไขแบบ กําหนดรายละเอียดและประมาณราคา 

5. มีสามารถในการวิเคราะหปญหา พรอมเสนอแนะวิธีการแกไขปรับปรุง 

6. จัดทําแผนงานซอมบํารุง ตรวจสอบและซอมแซม อุปกรณเคร่ืองมือ เคร่ืองจักรของอาคาร 

7. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรโปรแกรมพื้นฐาน Microsoft Office, Internet และ Auto CAD ได 

8. มีความละเอียดรอบคอบ ขยัน อดทน กระตือรือรัน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี (Teamwork) 

9. หากมีประสบการณโรงงานอุตสาหกรรมยา อาหาร เคร่ืองสําอาง หรืออุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของจะพิจารณา

เปนพิเศษ 

10. ตองมีผลคะแนนตองมีคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ โดยเปนผลการสอบที่มีระยะเวลา

ไมเกิน 2 ป นับถึงวันยื่นใบสมัคร (แนบผลคะแนน ณ วันที่สมัคร) หากไมมีผลคะแนนดังกลาว มหาวิทยาลัยจะไม

พิจารณาใบสมัคร 

    IELTS (Academic Module)  คะแนนรวมไมต่ํากวา 3 คะแนน  หรือ 

    TOEFL-IBT (Internet Based)  คะแนนรวมไมต่ํากวา 29 คะแนน  หรือ 

    TOEFL-ITP    คะแนนรวมไมตํากวา 390 คะแนน  หรือ 

    TOEFL-CBT    คะแนนรวมไมต่ํากวา 90 คะแนน  หรือ 

  TOEIC     คะแนนรวมไมต่ํากวา 400 คะแนน  หรือ 

  MU GRAD Test   คะแนนรวมไมต่ํากวา 36 คะแนน  หรือ 

  MU GRAD PLUS   คะแนนรวมไมต่ํากวา 40 คะแนน  หรือ 

  MU - ELT    คะแนนรวมไมต่ํากวา 56 คะแนน 

 

หนาที่และความรับผิดชอบ : 
1. ซอมแซมและแกไขขอขัดของของระบบไฟฟาของอาคารนวัตกรรมชีวภัณฑ มหิดล รวมถึงระบบไฟฟาเคร่ืองจักร 

อยางทันทวงที เพื่อใหสามารถใชงนไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุดตามมาตรฐานวิชาชีพ 
2. ติดตาม ควบคุมและตรวจสอบการดําเนินการอันเก่ียวของกับระบบไฟฟาของอาคารและการติดตั้งเคร่ืองจักร 

 
 
 



3. วางแผนการซอมบํารุงระบบไฟฟา รวมถึงการติดตามการดําเนินงานตามแผนและรายงานตอผูบังคับบัญชา 
ถึงความกาวหนาในการดําเนินงาน 

4. ติดตาม ควบคุมและตรวจสอบการดําเนินการอันเก่ียวของกับระบบไฟฟาของอาคารและการติดตั้งเคร่ืองจักรให

เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 5.   บํารุงรักษาและพัฒนาระบบไฟฟาของอาคารและเคร่ืองจักรอยางสม่ําเสมอ 

 6.   สนับสนุนการดําเนินงานและประสานงานในสวนที่เก่ียวของ เชน การแกไขงาน การติดตั้งเคร่ืองจักร ฯลฯ 

 7.   ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

 

หลักเกณฑการคัดเลือก : พิจารณาคุณสมบัติเบื้องตนเพื่อสอบวิชาความรูทั่วไป คณะกรรมการจะพิจารณาคุณสมบตัิจากใบสมคัร

แลวจึงเรียกมาสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ ทั้งนี้ การพิจารณาของคณะกรรมการถือเปนที่สิ้นสุด 

 

อัตราเงินเดือน : ปริญญาตรี 20,090 บาท ยังไมรวมเงินเพิ่มหากมีประสบการณตรงและเปนประโยชนตอการปฏิบัติงาน 

 

หมายเหตุ : เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของในกระบวนการบรรจุเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล  

ผูที่ไดรับการคัดเลือกจะตองตรวจสอบขอมูลการพิสูจนความผดิทางกฎหมาย (ประวัติอาชญากรรม) และขอมูลสุขภาพ หากพบวา

ผูที่ไดรับการคัดเลือกมีคุณสมบัติไมเปนไปตามขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิในการบรรจุเปน

บุคคลากรของมหาวิทยาลัย 

 


