
 

 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได 

------------------------------------------------------------------------------------ 

  ดวยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได 

ตําแหนงพนักงานทั่วไป (ลด 0019) จํานวน 1 อัตรา สังกัดงานภูมิทัศนและสิ่งแวดลอม กองกายภาพและสิ่งแวดลอม 

สํานักงานอธิการบด ีดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1. ตําแหนงที่จะบรรจุ ตําแหนงที่จะบรรจปุรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

 2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

   ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงาน

บุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ. 2561 และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามที่ระบุไวในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

3. การสมัครและการย่ืนใบสมัคร 

  ผู ป ร ะ ส งค จ ะ สมั ค ร ง านส า ม า ร ถ ก รอ ก ใ บสมั ค ร ล ง ใ น ร ะบบ  E- Recruitment Online ที่  

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแตบัดน้ีถึงวันที่ 19 เมษายน พ.ศ. 2567 

 4. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 

 4.1 สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสําเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 

 4.2 สําเนาหลักฐานการผานการทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ ง ซึ่ งมีอายุ ไม เกิน 2 ป  

                            นับถึงวันที่สมัคร 

 4.3 หลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส 

 4.4 ใบรับรองการทํางาน (ถามี) 

 4.5  ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนาดไม

เกิน 200 kb 

 5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทําการคัดเลือก 

                    ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วันที่ 30 เมษายน พ.ศ. 2567 เวลา 15.00 น. เปนตนไป  

ทางเว็บไซตรับสมัครงาน มหาวิทยาลัยมหิดล https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment          

           

 

 

       

        

    (ลงนาม) ประสิทธิ์  วัฒนาภา 

       

 

((ประกาศ ณ วนัที่            เมษายน พ.ศ. 2567 

 

ฒนาภา 

(ศาสตราจารย นายแพทยวชิร คชการ) 

รองอธิการบดี 

ปฏิบัติหนาที่แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment


 

รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

ตําแหนง          : พนักงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา  

หนวยงาน        : งานภูมิทัศนและสิ่งแวดลอม กองกายภาพและสิ่งแวดลอม สํานักงานอธิการบดี 

ประเภทการจาง  : ลูกจางชั่วคราวเงนิรายได 

คุณสมบัติของผูสมัคร : 

1. เพศชาย สัญชาตไิทย อายไุมเกิน 35 ป 

2. ไดรับคุณวุฒิมธัยมศึกษาตอนตน (ม. 3) ข้ึนไปหรือเทียบเทาไมต่ํากวานี้  

3. สุขภาพรางกายสมบูรณ แข็งแรง สามารถยก แบก เคลื่อนยาย วัสดุ อุปกรณหรือสิ่งของหนักได 

4. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได  

5. ไมเปนผูติดสิ่งเสพติดใหโทษหรือพิษสุรารายแรง 

 

หนาที่และความรับผิดชอบ :  

1. ปฏิบัติงานภูมิทัศนและสิ่งแวดลอม อาคารอนุรักษสิ่งแวดลอม  

2. ปฏิบัติงานขับรถดั้มเปอร ทําความสะอาดพื้นถนนรอบมหาวิทยาลัยใหสะอาดเรียบรอย (ชวงเวลา 05.00 – 13.00 น.) 

3. ชวยสนับสนุนในการซอมบํารุง รักษารถยนต อาคารอนุรักษสิ่งแวดลอม  

4. ปฏิบัติงานใหบริการขนยายสิง่ของ เชน โตะ เกาอ้ี บอรด ฯลฯ ตามที่หนวยงานขอความอนุเคราะห 

5. ปฏิบัติงานตามภารกิจเรงดวน เชน การขอกําลังพลในการเคลื่อนยายสิ่งของตาง ๆ  

6. ปฏิบัติงานใหบริการจัดสถานที่แกหนวยงานตาง ๆ ในการจัดกิจกรรมในมหาวิทยาลัย 

7. อํานวยความสะดวกแกนักศึกษา บุคลากรและหนวยงานตาง ๆ ในการติดตอขอรับอุปกรณ 

8. ปฏิบัติงานในข้ันตอนการผลิตปุยหมัก เชน การบดก่ิงไม การข้ึนกองปุย รถน้ํา เติมลม การนําปุยหมักตากแดด รวมถึง

ข้ันตอนการบรรจุเพื่อจัดจําหนาย 

9. ปฏิบัติงานในข้ันตอนการผลิตน้าํหมักชีวภาพ 

10. ปฏิบัติงานในโครงการธนาคารขยะรีไซเคิล 

11. ปฏิบัติงานตามคําสั่งที่ไดรับมอบหมาย 

 

หลักเกณฑการคัดเลือก :  สอบสัมภาษณ  

 

อัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ :  เดือนละ 8,690 บาท และเงินเพิม่การครองชีพชั่วคราวเดือนละ 1,500 บาท 

 
หมายเหตุ : เพื่อใหเปนไปตามขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของในกระบวนการบรรจุเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล  

ผูที่ไดรับการคัดเลือกจะตองตรวจสอบขอมูลการพิสูจนความผดิทางกฎหมาย (ประวัติอาชญากรรม) และขอมูลสุขภาพ หากพบวา 

ผูที่ไดรับการคัดเลือกมีคุณสมบัติไมเปนไปตามขอบังคับและประกาศที่เก่ียวของ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิในการบรรจุเปน

บุคคลากรของมหาวิทยาลัย 

 


