
 
ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง  ผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ังเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 
-------------------------------------- 

 
  ตามที่บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหิดล ได้ดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้ง
เป็นลูกจ้างชั ่วคราวเงินรายได้ ตำแหน่งพนักงานทั ่วไป จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงาน ณ งานบริหารทั ่วไป          
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา 
 

  บัดนี้ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล จึงประกาศผลการสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ
แต่งต้ังเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินรายได้ ดังนี้   
 

นายอรรถชัย เอ่ียมสะอาด ผู้สอบได้ 
     

ทั้งน้ี เริ่มปฏิบัติงาน วันท่ี  1  กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
    

 

                              ประกาศ  ณ  วันที่              มิถุนายน พ.ศ. 2567 
 
 
 

          (รองศาสตราจารย์ ดร.ประพิมพรรณ วงศ์จิตรัตน์) 
รองคณบดีฝ่ายบริหารและพัฒนาระบบ 
ปฏิบัติหน้าที่แทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

       
 
 
หมายเหตุ  :     ให้ผู้สอบได้มารายงานตัวพร้อมปฏิบัติงาน ในวันที่  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2567  
                    ณ งานทรัพยากรบุคคล ช้ัน 2 บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา  
 
 
 

สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม : งานทรัพยากรบุคคล    
grad_edtech@mahidol.ac.th  
LINE Official ID : @023taguh 
อมรรัตน์ ภู่นคร    ร่าง/ พิมพ์/ ตรวจทาน 
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