


 

 

รายละเอียดแนบทายประกาศสถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย มหาวิทยาลัยมหิล 

ลงวันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๗ 

............................................................................ 
 

ตำแหนง   นักวิเทศสัมพันธ   จำนวน  ๑  อัตรา 
 

หนวยงาน  งานบริการวิชาการและศิลปวฒันธรรมสรางสรรค สำนักงานผูอำนวยการ 

สถาบนัวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย  มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

คุณสมบัติของผูสมัคร   

๑. ไมจำกัดเพศ อายุไมเกิน ๓๕ ปนับถึงวันที่สมัคร  

๒. ถาเปนชายตองผานหรือไดรับการยกเวนการเกณฑทหารแลว 

๓. ไมเคยตองโทษจำคุก โดยคำพิพากษาเพราะกระทำผิดทางอาญา 

๔. ไดรับคุณวุฒิปริญญาตรีหรือปริญญาโท ในสาขาวิชาหรือทางอักษรศาสตร ภาษาตางประเทศ 

ภาษาอังกฤษ ความสัมพันธระหวางประเทศ และสาขาอ่ืนที่เก่ียวของ 

๕. มีความสามารถในการพูด อาน เขียน ภาษาอังกฤษระดับดีมาก 

มีผลทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑที่กำหนดอยางใดอยางหนึ่ง โดยมีผลคะแนน ดังนี้ 

IELTS (Academic Module)  คะแนนรวมไมต่ำกวา      ๔  คะแนน  

TOEFL IBT (Internet Based)   คะแนนรวมไมต่ำกวา    ๔๐  คะแนน  

TOEFL- ITP     คะแนนรวมไมต่ำกวา  ๔๓๓ คะแนน  

TOEFL- CBT    คะแนนรวมไมต่ำกวา  ๑๒๐  คะแนน  

TOEIC     คะแนนรวมไมต่ำกวา  ๕๐๐ คะแนน  

MU GRAD Test     คะแนนรวมไมต่ำกวา    ๔๔ คะแนน 

MU GRAD PLUS   คะแนนรวมไมต่ำกวา   ๔๘ คะแนน 

MU-ELT     คะแนนรวมไมต่ำกวา    ๗๐  คะแนน  

เปนผลการสอบที่มีระยะเวลาไมเกิน ๒ ป นับถึงวันที่ย่ืนใบสมัคร (แนบผลคะแนน ณ วันที่

สมัคร) หากไมมีผลคะแนนดังกลาวจะไมพิจารณาใบสมัคร 

๖. มีความรูความสามารถในการใชงานคอมพิวเตอร โปรแกรม Microsoft Office : MS Excel, 

MS-Word , MS-PowerPoint  

๗. มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธดี มีความละเอียดรอบคอบ มีความกระตือรือรน รักษา

ระเบียบวินัย ตรงตอเวลา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีความสามารถในการเรียนรูเพิ่มเติมเพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานเพื่อองคกรและสามารถปฏิบัติงานภายใตภาวะความ

กดดันไดดียิ่ง 

๘. มีทักษะในการสื่อสารกับบคุลากรภายในและภายนอกไดเปนอยางด ี

๙. มีความยืดหยุนในการทำงาน ปรับตัวใหเขากับสถานการณเฉพาะหนาไดเปนอยางด ี

๑๐. หากมีประสบการณทำงานดานวิเทศสัมพันธจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 



 

 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ  

๑. บริหารจัดการและประสานงานดานการจัดการเรียนการสอนภาษาและวัฒนธรรมสำหรับ

นักศึกษาตางชาต ิ

๒. จัดทำโครงการเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนภาษาและวัฒนธรรมสำหรับนักศึกษา

ตางชาต ิ

๓. ประสานงานคณาจารยภายในและวิทยาการภายนอก เพื่อจัดตารางการเรียนการสอน 

พรอมทั้งติดตามขอมูลตาง ๆ  ประกอบหลักสูตรเพื่อใชในการเรียนการสอน 

๔. ประสานงานและอำนวยความสะดวกในการเรียนการสอนใหอาจารยและนักศึกษาตางชาติ 

๕. ประสานงานเอกสารเก่ียวกับการตออายุ VISA นักศึกษาตางชาติ 

๖. ประสานหนวยงานภายนอก จัดทำเอกสารตาง ๆ ที่เก่ียวของสำหรับการไปทัศนศึกษานอก

สถานที่ 

๗. จัดทำเอกสารการเบิกจายคาใชจายในโครงการฯ เชน คาตอบแทนผูสอน คาทัศนศึกษา คา

อุปกรณในการจัดการเรียนการสอน และอ่ืน ๆ 

๘. ประสานงานกับโรงพยาบาลและใหคำปรึกษานักศึกษาตางชาติขณะอยูในประเทศไทย 

๙. จัดกิจกรรมอ่ืน ๆ สำหรับนักศึกษาตางชาติ เชน งานปฐมนิเทศ งานปจฉิมนิเทศ งานไหวครู 

วันสำคัญตาง ๆ ตามเทศกาล ฯลฯ 

๑๐. ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน รวมทั้งรายงานผลการปฏิบัติงาน ปญหาหรือวิธีแกไข

ปญหาหรือวิธีแกไขปญหาเพื่อนำไปสูการพัฒนาระบบงาน 

๑๑. จัดประชุมคณะกรรมการบริหารโครงการฯ และคณะกรรมการดำเนินงาน พรอมทั้งจด

รายงานการประชุม 

๑๒. เตรียมเอกสารประเมินผลการสอนใหนักศึกษาทำแบบประเมิน ติดตาม และวิเคราะหผล 

๑๓. จัดทำเอกสารรายงานผลคะแนนนักศึกษาและประกาศนียบัตรสำหรับนักศึกษา 

๑๔. ติดตอประสานงานกับเครือขายมหาวิทยาลัยและอาจารยชาวตางชาติในกรณีที่สงนักศึกษา

มาเรียนในปการศึกษาตอไป 

๑๕. ปฏิบัติงานดานอ่ืนๆ ตามที่ไดรับมอบมาย 

หลักเกณฑการคัดเลือก  

๑. พิจารณาผูมสีิทธิเขารับการคัดเลือกเบื้องตนจากใบสมัครประวตัิสวนตัวและประวัติการทำงาน  

๒. สอบขอเขียน  

๓. สอบสัมภาษณ 

อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ  

 คุณวุฒิปริญญาตรี ๒๐,๐๙๐ บาท    

 คุณวุฒิปริญญาโท ๒๓,๔๔๐ บาท  

 

 

 



 

 

สวัสดิการและสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ 

• กองทุนประกันสังคมและกองทนุเงินทดแทน 

• สิทธิการลาประเภทตาง ๆ ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 

• กองทุนสำรองเลี้ยงชีพมหาวิทยาลัยมหิดล 

• เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล 

• ตรวจสุขภาพประจำป  

• สวัสดิการแบบยืดหยุนดานสุขภาพ  

• โครงการสวัสดิการที่มหาวิทยาลัย หรือสวนงานจัดเพิ่มเติม 

• สมาชิกสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

*ผูสมัครที่กรอกใบสมัครลงในระบบ e-Recruitment Online ใหตรวจสอบการแนบเอกสารหลักฐาน (รับรองสำเนาถูกตองทุกฉบับ)    

เปน pdf file มาใหถูกตองครบถวน หากไมปรากฏหรือขาดเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครจะไมรับพิจารณา 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment



