
 
 
 
 
 

ประกาศโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินนอกงบประมาณแผ่นดิน จ านวน ๔ อัตรา 

 
 ด้วย โครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์  มหาวิทยาลัยมหิดล  มีความประสงค์รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือ
บรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณแผ่นดิน (รายเดือน) ๔ อัตรา 
 ๑.  ต าแหน่งที่รับสมัคร 

ต าแหน่งที่รับสมัคร จะปรากฏในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 

 ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล  ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล   
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ และมีคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งที่ระบุไว้ในเอกสารรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

๓.    วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบ 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัคร ได้ที่งานทรัพยากรบุคคล ศูนย์การแพทย์มหิดลบ ารุงรักษ์ จังหวัด
นครสวรรค์ หรือส่งทางไปรษณีย์โดยวงเล็บมุมซอง “สมัครงาน” มาที่ งานทรัพยากรบุคคล ศูนย์การแพทย์มหิดล 
บ ารุงรักษ์ เลขที่ ๔๐๒/๑ หมู่ ๕ ต าบลเขาทอง อ าเภอพยุหะคีรี จังหวัดนครสวรรค์ ๖๐๑๓๐  หรือส่งทาง E-mail 
Address : munahr@mahidol.ac.th หรือสมัครผ่านออนไลน์ทาง https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/ 
ตั้งแต่บัดนี้ จนถึง วันที่ ๑๒ กรกฎาคม ๒๕๖๗ สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่ งานทรัพยากรบุคคล  
โทรศัพท์ ๐๕๖ ๐๐๙ ๖๐๙ ต่อ ๙๑๐๒ 

๔.    เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (PDF) เท่านั้น 
๔.๑ รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ว จ านวน ๑ รูป 
๔.๒ ส าเนาใบคุณวุฒิ หรือหนังสือรับรองซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอ านาจว่าเป็นผู้ส าเร็จการศึกษาครบถ้วน
ตามหลักสูตร จ านวน ๑ ฉบับ 
๔.๓ ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) จ านวน ๑ ฉบับ 
๔.๔ ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ 
๔.๕ หลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล หรือทะเบียนสมรส 
๔.๖ ใบรับรองการผ่านงาน (ถ้ามี) 

๕.    การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ วัน เวลา และสถานที่สอบ 
 จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ ๑๗ กรกฎาคม ๒๕๖๗  พร้อมกับการประกาศ วัน เวลา 
และสถานที่สอบ ทางเว็บไซต์  www.na.mahidol.ac.th.  
 
 

                ประกาศ ณ วันที่          มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
                          (แพทย์หญิงมนทกานติ์ โอประเสริฐสวัสดิ์) 
                                     รองอธิการบดีฝ่ายโครงการจัดตั้งวิทยาเขตนครสวรรค์ 
 



รายละเอียดแนบท้ายประกาศ  ลงวันที่          มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
 
ต าแหน่งท่ี ๑   :   พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (แผนกผู้สูงอายุ) 
จ านวนอัตรา   :   ๑ อัตรา 
อัตราเงินเดือน :   ๘,๖๙๐ บาท และค่าครองชีพ ๑,๕๐๐ บาท 
หน่วยงาน      :   ศูนย์การแพทย์มหิดลบ ารุงรักษ์ จังหวัดนครสรรค์ 
 
คุณสมบัติผู้สมัคร 
 ๑. เพศชายหรือหญิง อายุไม่เกิน ๓๕  ปี (หากเป็นเพศชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
 ๒. ได้รับคุณวุฒิมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 ๓. มีความรับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ดี และรักงานบริการ 
 ๔. สามารถให้การพยาบาลพื้นฐานได้ 
 ๕. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเป็นผลัดได้ 
 ๖. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ได้ 
 ๗. มีทักษะการติดต่อสื่อสารกับบุคคลหรือหน่วยงานราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถท างาน   
เป็นทีมได้ 
 

คุณสมบัติท่ีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ (หากมี) 
๑. มีใบประกาศนียบัตรผู้ช่วยเหลือคนไข ้หรือ หลักสูตรผู้ช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ  

ภาระงานหรือลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
 

 ๑. ปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยแพทย์ และพยาบาลวิชาชีพในการให้บริการผู้ป่วยขณะตรวจ หรือมีหัตถการ 
 ๒. จัดเตรียมอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่ใช้ในแต่ละวันให้พร้อมใช้งาน 
 ๓. ให้การดูแลผู้สูงอายุ อ านวยความสะดวกผู้สูงอายุและญาติที่เข้ารับบริการ  
 ๔. ประสานงานกับแผนกต่างๆ และงานที่ได้รับมอบหมาย 
 ๕. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก : สอบสัมภาษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ต าแหน่งท่ี ๒   :   พนักงานบริการ (แผนกรังสีวินิจฉัย)  
จ านวนอัตรา   :   ๑ อัตรา 
อัตราเงินเดือน :   ๘,๖๙๐ บาท และค่าครองชีพ ๑,๕๐๐ บาท 
หน่วยงาน      :   ศูนย์การแพทย์มหิดลบ ารุงรักษ์ จังหวัดนครสรรค์ 
 

คุณสมบัติผู้สมัคร 
 ๑. เพศหญิง อายุ ๒๒ ปีขึ้นไป 
 ๒. ได้รับคุณวุฒิมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 ๓. มีความรับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ดี รักงานบริการ มีความสุภาพ และอดทนต่อสถานการณ์ต่างๆได้ดี 
 ๔. สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้ 
 ๕. มีทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลหรือหน่วยงานได้อย่างดี และมีประสิทธิภาพ 
 ๖. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ได้ 
 

คุณสมบัติท่ีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ (หากมี) 
 ๑. มีประสบการณ์การปฏิบัติงานรังสีวินิจฉัยอย่างน้อย ๑ ปีขึ้นไป 

 

ภาระงานหรือลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
 ๑. ให้บริการผู้ป่วยภายใต้การดูแลของนักรังสีการแพทย์ 
 ๒. ปฏิบัติงานช่วยแพทย์และนักรังสีการแพทย์ในการตรวจทางรังสีวินิจฉัยแก่ผู้ป่วยตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓. บ ารุง รักษา และดูแลอุปกรณ์ทางการแพทย์ที่เกี่ยวข้อง ให้มีสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 ๔. จัดท ารายงาน และเอกสารตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๕. ประสานงานกับแผนกอ่ืนๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
 ๖. ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก : สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ต าแหน่งท่ี ๓   :   พนักงานช่วยการพยาบาล (แผนกทันตกรรม) 
จ านวนอัตรา   :   ๑ อัตรา 
อัตราเงินเดือน :   ๘,๖๙๐ บาท และค่าครองชีพ ๑,๕๐๐ บาท 
หน่วยงาน      :   ศูนย์การแพทย์มหิดลบ ารุงรักษ์ จังหวัดนครสรรค์ 
 

คุณสมบัติผู้สมัคร 
 ๑. เพศชายหรือหญิง อายุไม่เกิน ๓๕ ปี (หากเป็นเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว) 
 ๒. ได้รับคุณวุฒิมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
 ๓. มีความรับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ดี รักงานบริการ มีความสุภาพ และอดทนต่อสถานการณ์ต่างๆได้ดี 
 ๔. สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้ 
 ๕. มีทักษะการสื่อสารระหว่างบุคคลหรือหน่วยงานได้อย่างดี และมีประสิทธิภาพ 
 ๖. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office และอุปกรณ์ส านักงานต่างๆ ได้ 
 

คุณสมบัติท่ีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ (หากมี) 
 ๑. มีประสบการณ์การปฏิบัติงานด้านทันตกรรมในโรงพยาบาลรัฐ เอกชน หรือคลินิก 

 

ภาระงานหรือลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
 ๑. ปฏิบัติงานเป็นผู้ช่วยทันตแพทย์ในการให้บริการผู้ป่วยขณะตรวจ หรือมีหัตถการ 
 ๒. ดูแล จัดเตรียม และจัดเก็บอุปกรณ์ทันตกรรมที่ใช้ในการท าหัตถการในแต่ละวันให้พร้อมใช้งาน 
 ๓. ให้การดูแล อ านวยความสะดวกผู้ป่วยและญาติที่เข้ารับบริการ 
 ๔. ประสานงานกับแผนกต่างๆ ที่เก่ียวข้อง หรือหน่วยงานภายนอก ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 ๕. ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ได้รับมอบหมาย 
 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก : สอบสัมภาษณ์ และสอบปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ต าแหน่งท่ี ๔   :   พนักงานธุรการ (แผนกหัวใจและหลอดเลือด)  
จ านวนอัตรา   :   ๑ อัตรา 
อัตราเงินเดือน :   ๑๑,๕๐๐ บาท และค่าครองชีพ ๗๘๕ บาท 
หน่วยงาน      :   ศูนย์การแพทย์มหิดลบ ารุงรักษ์ จังหวัดนครสรรค์ 
 

คุณสมบัติผู้สมัคร 
 ๑. เพศชายหรือเพศหญิง อายุไม่เกิน ๔๕ ปี (หากเป็นชายต้องผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว)  
 ๒. ได้รับคุณวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หรือเทียบเท่า ทางการบริหาร การ
จัดการคอมพิวเตอร์ธุรกิจ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 ๓. มีความรับผิดชอบ มีมนุษยสัมพันธ์ดี รักงานบริการ มีความสุภาพ และอดทนต่อสถานการณ์ต่างๆได้ดี 
 ๔. มีทักษะสื่อสารระหว่างบุคคลและหน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถท างานร่วมกันเป็นทีมได้ 
 ๕. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (วันเสาร์) หรือนอกเวลากรณีมีความจ าเป็นเร่งด่วนได้ 
 ๖. สามารถใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมพ้ืนฐานในการท างาน อาทิ Microsoft word, Microsoft Excel ได ้
และข้อมูลทาง Internet ได้อย่างดี 
 

คุณสมบัติท่ีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ (หากมี) 
 ๑. มีประสบการณ์ด้านการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ HOSxp ในโรงพยาบาลได้ 
 ๒. มีประสบการณ์ท างานในหน่วยงานโรงพยาบาลเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและงานคลังวัสดุจะได้ 

 

ภาระงานหรือลักษณะงานที่ต้องปฏิบัติ 
 ๑. ปฏิบัติงานสื่อสารและบริการให้ค าแนะน าแก่ผู้ป่วยและญาติ 
 ๒. ประสานงานระหว่างแผนกและหน่วยงานอื่น 
 ๓. เขยีนใบเบิกพัสดุงาน วัสดุส านักงาน 
 ๔. จัดท าโครงการ หลักการ งานจัดซื้อจัดจ้าง  
 ๕. การจัดท าหนังสือ เอกสารงานด้านธุรการ 
 ๖. การวางแผนงานเบิกจ่ายวัสดุและครุภัณฑ์ พร้อมวัสดุสิ้นเปลืองในแผนก 
 ๗. จัดท าเกี่ยวกับทะเบียนงานคลังวัสดุต่างๆในหน่วยงาน  
 ๘. ปฏิบัติงานอื่นๆตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 

หลักเกณฑ์การคัดเลือก : สอบสัมภาษณ์ 
 
 
 
 

…………………………………………… 


