
 
 

 
 

 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง ขยายการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายได 

------------------------------------------------- 

  ดวยคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงคจะขยายการรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคล

เพื่อบรรจุเปนลูกจางชั่วคราวเงินรายไดคณะทันตแพทยศาสตร ตำแหนงผู ชวยเภสัชกร จำนวน 1 อัตรา ปฏิบัติงานที่                           

หนวยเภสัชกรรม  งานสนับสนุนการบริการและทรัพยากร  โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทันตแพทยศาสตร  ดังรายละเอียด

ตอไปนี้ 

๑. ตำแหนงที่บรรจุและคุณสมบัติเฉพาะตำแหนง 

 ตำแหนงที่จะบรรจุและคุณสมบัติเฉพาะตำแหนง จะปรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

๒. คุณสมบัติทั่วไปของผูมีสิทธิสมัคร 

 ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติทั่วไปและไมมีลักษณะตองหาม ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวย

การบริหารงานบุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ. ๒๕๖๑  และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงตามที่ระบุไวในรายละเอียดเกี่ยวกับ

การสอบแนบทายประกาศนี ้

๑. คุณสมบตัิทั่วไป 

๑.๑ มีสัญชาติไทย 

๑.๒ อายุไมต่ำกวาสิบแปดป และไมเกินหกสิบปบริบูรณ 

๑.๓ เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

  ๒.  ลักษณะตองหาม 

 ๒.๑ เปนผูดำรงตำแหนงขาราชการการเมือง หรือเปนกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาที่ 

    ในพรรคการเมือง 

 ๒.๒ เปนคนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนเสมือนไรความสามารถหรือเปนโรคเรื้อน               

   วัณโรคระยะอันตราย ติดยาเสพติดใหโทษ และโรคอ่ืน ๆ ตามที่ ก.บ.ค. กำหนด 

 ๒.๓ เปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักงานหรือถูกสั่งใหออกจากงานไวกอนตามขอบังคับนี้หรือกฎหมายอ่ืน 

 ๒.๔ เปนผูบกพรองในศีลธรรม หรือจริยธรรมอันดี 

 ๒.๕ เปนบุคคลลมละลาย 

๒.๖ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตเปนโทษสำหรับความผิดที่ไดกระทำโดย 

      ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 ๒.๗ เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออกหรือไลออกจากสวนราชการ หรือหนวยงานอ่ืนของรัฐ 

 ๒.๘ เปนผูเคยกระทำการทุจริตในการสอบเพื่อเขาปฏิบัติงานในหนวยงานรัฐ 

 

 

 

 



๓. เอกสาร และหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟลอิเล็กทรอนิกส (PDF) เทาน้ัน 

  ๔.๑ สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 

   ๔.๒ สำเนาทะเบียนบาน และบัตรประจำตัวประชาชน 

   ๔.๓ หลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 

   ๔.๔ ใบรับรองการทำงาน (ถามี) 

๔.๕ ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน ๖ เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ที่มีขนาดไมเกิน  

       ๒๐๐ kb 

  ทั้งนี้เอกสารและหลักฐานที่นำมายื่นพรอมใบสมัคร จะตองเรียบรอยและชัดเจน หากพบวาสำเนา

เอกสารและหลักฐานที่สงมาไมเรียบรอย ไมชัดเจน จะถือวาผูสมัครไมมีสิทธิ์สอบ 

 

๔. การสมัครและย่ืนใบสมัคร  

 ผูประสงคจะสมัครงาน สามารถกรอกใบสมัครลงในระบบรับสมัครงานออนไลน (E-Recruitment) ท่ี  

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/ เทาน้ัน ตั้งแตบัดน้ีจนถึง วันที่  ๙  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 

๕. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก  

   ป ร ะ ก า ศ ร า ย ช ื ่ อ ผ ู  ม ี ส ิ ท ธ ิ เ ข  า ร ั บ ก า ร ค ั ด เ ล ื อ ก ภ า ย ใ น  ว ั น ที่  ๑ ๕  ต ุ ล า ค ม  พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ 7                                                                                 

ที่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment  หัวขอ“ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบขอเขียนและสัมภาษณ”                           

 

๖. กำหนด วัน เวลา และสถานที่ทำการสอบคัดเลือก 

 วันอังคารที่ ๒๒ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 สอบทักษะความรูความสามารถเฉพาะตำแหนง 

เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  

ณ หองประชุม ชั้น 7   

อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา 

 สถานที่สอบคัดเลือก : คณะทันตแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยมหิดล (เขตราชเทวี กรุงเทพ) 

หมายเหตุ ในกรณีผูสมัครไดรับการคัดเลือก ใหผูสมัครนำหลักฐานการสำเร็จการศึกษาฉบับจริงมาในวันรายงานตัว 

เพื่อปองกันปญหาการแกไข หรือ ปลอมแปลงเอกสารคุณวุฒิการศึกษา หากพบวา สำเนาหลักฐานการศึกษาไมตรงกับฉบับ

จริงนั้น ถือวาผูสมัครหมดสิทธิ์ไดรับการคัดเลือก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประกาศ ณ วันที่          กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
 

 
(ศาสตราจารยคลนิิก ดร. นายแพทย ทันตแพทยศิริชัย   เกียรติถาวรเจริญ) 

คณบดีคณะทนัตเเพทยศาสตร 
มหาวิทยาลยัมหิดล 

 

 



 
 

รายละเอียดแนบทายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เร่ือง ขยายการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางชัว่คราวเงินรายได 

ลงวันที่            กันยายน   2567 

------------------------------------- 

ตำแหนง    ผูชวยเภสัชกร จำนวน ๑ อัตรา  

หนวยงาน    หนวยเภสัชกรรม  งานสนบัสนนุการบริการและทรัพยากร  

    โรงพยาบาลทันตกรรม คณะทนัตแพทยศาสตร 
 

คุณสมบัติของผูสมัคร    ๑. คุณวุฒิการศึกษาระดับประกาศนียบัตรผูชวยเภสัชกร หรือ ประกาศนียบัตร                    

        ผูชวยพยาบาล หรือ ประกาศนียบัตรผูชวยทันตแพทย (หลักสูตร ๑ ป) หรือ  

                 ประกาศนียบัตรผูชวยทันตแพทย (หลักสูตร 2 ป) 

     2. หากเปนเพศชายตองผานการเกณฑทหาร หรือมีใบสำเนาแสดงวิทยฐานะวา 

         สำเร็จการฝกทหาร รด. ชั้นปที่ ๓ (ใบ สด.๘) 

 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ    ๑. รับใบสั่งยาหรือใบคำสั่งแพทยจากผูปวย ตรวจสอบความถูกตองของรายการยา  

         และจัดยาตามใบสั ่งยาหรือใบคำสั่งแพทย พรอมบันทึกรายการยาลงระบบ 

         คอมพิวเตอร 

๒. ตรวจสอบยอดคงเหลือและวันหมดอายุของยาสำเร็จรูปและสารเคมี รวมถึง  

    ตรวจสอบอุณหภูมิของตูเย็นใหเหมาะสมกับการจัดเก็บยาและสารเคมี 

    ๓. จัดทำรายงานผูปวยที่มารับบริการ รวมถึงจัดเก็บขอมูลสถิติความคลาดเคลื่อนใน 

         การสั่งยา (Prescription Error) และ การจัดยา (Pre-Dispensing Error) 

     ๔. ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย 

      

หลักเกณฑการคัดเลือก       สอบขอเขียน และสอบสัมภาษณ 

อัตราเงินเดือน                       ๙,๔๐๐ บาท เงินเพ่ิมคาครองชีพชั่วคราว ๑,๕๐๐ บาท 

สวัสดิการและสิทธิประโยชน  - การรักษาพยาบาล (สิทธิกองทุนประกันสังคม) 

     - รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแกบุคลากรและครอบครัว (๑๐,๐๐๐ บาท)                         

    - ตรวจสุขภาพประจำป 

    - ประกันสุขภาพกลุม 

    - เงินเพ่ิมพิเศษจากผลการปฏิบัติงานลูกจางชั่วคราว (กรณีปฏิบัติงานไมนอยกวา ๑ ป) 

    - ฯลฯ 

*ความกาวหนาในสายงาน ม ี โอกาสได  ร ั บการพ ิจารณาเปล ี ่ ยนประเภทการจ  า ง เป นพน ั กงาน                   

มหาวิทยาลัยคณะทันตแพทยศาสตร 

------------------------------------- 

 

 


