
 
 

 
ประกาศวิทยาเขตกาญจนบุร ี

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแตงต้ังเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 

ตําแหนง อาจารย (ประจําสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอมและการจัดการภัยพิบัติ)  

------------------------------------ 

ดวย วิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงคจะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและ

แตงต้ังเปนพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหนง อาจารย (สาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอมและการจัดการภัยพบัิติ) จํานวน 

1 อัตรา  เพื่อปฏิบัติงาน กลุมสาขาวิชาสหวิทยาการ วิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยมหิดล 

1. ตําแหนงที่จะดําเนินการรับสมัครเพ่ือคัดเลือก  

ตําแหนงอาจารย (สําหรับผู ที ่มีคุณวุฒิปริญญาเอกในสาขาวิชาที่กําหนด และมีคะแนนสอบภาษาอังกฤษ             

ตามท่ีกําหนด) โดยมีรายละเอียดตามแนบทายประกาศนี้  

2. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติท่ัวไปตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551และที่ประกาศเพิ่มเติม และมี

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ีระบุไวในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบทายประกาศนี ้

3. วัน เวลา และสถานทีร่ับสมัคร 

 ผูประสงคจะสมัครงานสามารถเลือกชองทางการสมัครได 3 ชองทาง ดังนี้  

 3.1 สงจดหมายสมัครงานทางไปรษณีย พรอมแนบหลักฐานประกอบการสมัครมาท่ี “วิทยาเขตกาญจนบุรี 

มหาวิทยาลัยมหิดล เลขท่ี 199 หมู 9 ตําบลลุมสุม อําเภอไทรโยค จังหวัดกาญจนบุรี 71150” วงเล็บมุมซองบนขวา 

“สมัครงานตําแหนง(ระบุตําแหนงท่ีตองการสมัคร” หรือ) 

 3.2 สมัครในระบบ e-Recruitment Online ท่ี http://www.op.mahidol.ac.th/orpr/E-Recruitment 

 3.3 สงเอกสารหลักฐานในรูปแบบไฟลอิเล็กทรอนิกส โดยระบุในชอง Subject : ตําแหนงท่ีตองการสมัคร_

ชื่อ-นามสกุล (เชนอาจารย สาขาวิชา_นายคนดี  ดีย่ิง) พรอมแนบเอกสารหลักฐาน โดยทําเปน File เดียวกันท้ังหมด 

จํานวน 1 File เทานั ้น ในรูปแบบ“PDF File”สงมาที่ E-mail : soifha.chr@mahidol.edu โดยผูสมัครสามารถยื่น         

ใบสมัครไดต้ังแตบัดน้ี ถึงวันที่  22 ตุลาคม  2567 

4. เอกสารและหลักฐานที่จะตองยื่นพรอมใบสมัคร  

  4.1 สําเนาใบปริญญาบัตรทุกระดับการศึกษา ในกรณียังไมไดรับปริญญาใหใชหนังสือรับรอง ซึ่งไดรับ

อนุมัติจากผูมีอํานาจวาเปนผูสําเร็จการศึกษาครบถวนตามหลักสูตรแลว 1 ฉบับ  

  4.2 สําเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) 1 ฉบับ  

  4.3 สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประชาชน 1 ฉบับ     

  4.4 สําเนาคะแนนสอบภาษาอังกฤษที่ยังไมหมดอายุ จํานวน 1 ฉบับ (ตามเกณผานการทดสอบ

ภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยมหิดลกําหนด ) 

  4.5 หลักฐานอื่นๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ – สกุล ทะเบียนสมรส 1 ฉบับ  

  4.6 ใบรับรองแพทยท่ีออกโดยโรงพยาบาลของรัฐ  จํานวน 1 ฉบับ   

  4.7 จดหมายสมัครงานและประวัติการศึกษาและการทํางาน (CV)  

  4.8 จดหมายรับรองการทํางานหรือในกรณีที่ยังไมมีประสบการณทํางานใหสงจดหมายรับรองความ

ประพฤติ (Letter of Recommendation)แทน 
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  4.9 กรณีผูสมัครเพศชาย ใหแนบใบทหารกองเกิน 

  4.10 หากขาดเอกสารและหลักฐานอยางใดอยางหนึ่งตามขอที่ 4.1-4.9 โดยไมสามารถระบุเหตุผลอัน

สมควร จะไมรับพิจารณาใบสมัคร  

5. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก 

ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบคัดเลือก/ประกาศ วัน เวลาและสถานที่สอบ ณ  ปายประชาสัมพันธ

บร ิเวณ  ช ั ้น 2 อาคารอํานวยการ ว ิทยาเขตกาญจนบ ุร ี  มหาว ิทยาล ัยมห ิดลและประกาศทางเว ็บไซต  

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/ และ https://ka.mahidol.ac.th/th/index.php    

 

 

                           ประกาศ  ณ  วันท่ี        กันยายน  พ.ศ. 2567 

 

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธัชวีร ลีละวัฒน) 

รักษาการแทนรองอธิการบดีฝายวิทยาเขตกาญจนบุรี 
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รายละเอียดแนบทายประกาศวิทยาเขตกาญจนบุรี 

ลงวันที่      กันยายน  พ.ศ. 2567 

ตําแหนง  :  อาจารย (ประจําสาขาวิชาวิศวกรรมสิ่งแวดลอมและการจัดการภัยพิบัติ)              

หนวยงาน :  กลุมสาขาวิชาสหวิทยาการ วิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยมหิดล 

ลักษณะงานที่มอบหมายใหปฏิบัติ 

- ปฏิบัติงานสอนดานเกี่ยวกับ Data Science, Modelling, and related computer programing 

โดยบูรณาการศาสตรทางดานวิศวกรรมส่ิงแวดลอม ดานการจัดการภัยพิบัติ และดานสาธารณสุข 

หรือดานอื่นๆ ท่ีมีความเกี่ยวของ ท้ังในภาคอุตสาหกรรมและภาคชุมชน 

- ทํางานวิจัย บริการวิชาการ ที ่ม ีการประยุกตใช Data Science, Modelling, and related 

computer programing โดยบูรณาการศาสตรดานตางๆ ขางตน เพื่อใหเกิดประโยชนตอสังคม 

- ต ิดต อประสานงานและสร างเคร ือข ายการเร ียนการสอน บร ิการว ิชาการ การว ิ จัย                        

กับภาคอุตสาหกรรม/หนวยงานภาครัฐ 

- ดานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย 

หลักเกณฑการคัดเลือก : 

- นําเสนอประว ัต ิการทํางานและผลงานที ่ เก ี ่ยวของก ับ Data Science, Modelling, หรือ 

Computer Programing (15 นาที) 

- นําเสนอแผนงานวิจัยท่ีสนใจและเปาหมายท่ีจะดําเนินการในอนาคต (15 นาที) 

- สอบสอนในรายวิชา Data Science, Modelling, หรือ Computer Programing (15 นาที) 

- สอบสัมภาษณ 

- คณะกรรมการอาจจะมีการเปล่ียนแปลงวิธีการคัดเลือกไดตามความเหมาะสม 

คุณสมบัติทั่วไป  

1. เพศหญิงหรือชาย (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลวหรือไดรับการยกเวน) 

2. ไมเปนผูวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ เปนคนไรความสามารถ หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

หรือเปนโรคท่ีกําหนดไวในประกาศมหาวิทยาลัย 

3. ไมเปนผูอยูระหวางถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งใหออกจากงานไวกอน 

4. ไมเปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 

5. ไมเคยถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดย ประมาท

หรือความผิดลหุโทษ 

6. ไมเคยถูกลงโทษใหออกหรือไลออกตามขอบังคับนี้ หรือไมเคยถูกลงโทษใหออก ไลออก หรือเลิกสัญญา

ปฏิบัติงาน เพราะกระทําผิดวินัยรายแรงตามขอบังคับ ระเบียบ หรือประกาศอื่นใดท่ีใชบังคับอยูกอน

วันท่ีขอบังคับนี้ใชบังคับ 

7. ไมเคยถูกใหออก ปลดออกหรือไลออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หนวยงานอืน่ของรัฐ บริษัทเอกชนหรือ

องคการระหวางประเทศ 

8. ไมเคยกระทําการทุจริตในการสอบหรือการคัดเลือกเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย

หรือหนวยงานของรัฐ 

9. ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 

10. ไมเปนผูท่ีศาลไดพิพากษาใหลมละลาย และยังอยูในระหวางการเปนบุคคลลมละลาย 
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11. เปนผูไมบกพรองในศีลธรรม จริยธรรมอันดี ไมตองโทษคดีอาญา และไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๖ 

แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดลวาดวยการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ประกอบกับกฎ ก.พ. วาดวยโรค พ.ศ. ๒๕๕๓ 

เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับในกระบวนการบรรจุเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล ผูที่ไดรับการคัดเลือกจะตอง

ตรวจสอบขอมูลประวัติอาชญากรรมและขอมูลสุขภาพ หากพบวาผูที่ไดรับการคัดเลือกมีคุณสมบัติไมตรงตาม

ขอบังคับ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิในการบรรจุเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

1. เพศหญิงหรือชาย (เพศชายตองผานการเกณฑทหารแลวหรือไดรับการยกเวน) 

2. สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก 

- ว ิศวกรรมศาสตร ในสาขาที ่ตรงกับหลักสูตรหร ือที ่ม ีความสัมพันธก ันก ับว ิชาที ่สอน                    

ดานส่ิงแวดลอมและการจัดการภัยพิบัติ  

3. มีผลงานตีพิมพทางวิชาการยอนหลังไมเกิน 5 ป อยางนอย 1 บทความ (ที่ไมใชงานที่ใชสําเร็จ

การศึกษา) 

4. มีประสบการณงานวิจัย หรือปฏิบัติงานเกี่ยวของกับทางดาน Data Science, Modelling, หรือ 

Computer Programing 

5. มีประสบการณและผลงานดานการจัดการมลพิษ และ/หรือ การจัดการภัยพิบัติ และ/หรือ          

มีประสบการณการทํางานกับภาคอุตสาหกรรม 

6. หากมีผลงานวิจัยในฐาน ISI, SCOPUS หรืออยูในระหวางการพัฒนาผลงานตีพิมพจะไดรับการ

พิจารณาเปนพิเศษ 

7. สามารถปฏิบัติงานเต็มเวลาท่ีวิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยมหิดล 

8. มีสุขภาพแข็งแรง ไมมีโรคประจําตัวหรือโรคติดตอรายแรง 

9. ตองมีคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ โดยย่ืนผลคะแนนทดสอบฯ พรอมใบสมัคร 

(หรืออยางชากอนเขารับการสอบคัดเลือก และผลคะแนนตองมีอายุไมเกิน 2 ป นับต้ังแตวันท่ีสอบ) ดังนี้  

-     IELTS (Academic Module) คะแนนไมต่ํากวา 6     หรือ 

- TOEFL IBT (Internet Based)  คะแนนไมต่ํากวา 79    หรือ 

- TOEFL ITP    คะแนนไมต่ํากวา 550  หรือ 

- TOEFL CBT    คะแนนไมต่ํากวา 213  หรือ 

- MU GRAD TEST   คะแนนไมต่ํากวา 80 

- MU GRAD PLUS   คะแนนไมต่ํากวา 90 

กรณีเปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกขึ้นไป และมีผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษกอนเขาศึกษา      

โดยผลคะแนนทดสอบภาษาอังกฤษมากกวาหรือเทากับเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด หรือเปนผูสําเร็จการศึกษา         

จากหลักสูตรท่ีมีการเรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษ (หลักสูตรนานาชาติ) ในประเทศท่ีมีการใชภาษาอังกฤษเปนภาษา

ทางการ  

 

 

 



 
 

 

อัตราเงินเดือนและสวัสดิการ 

- ตําแหนงอาจารย อัตราเงินเดือน   41,000  บาท     

- กองทุนสํารองเลี้ยงชพี/กองทุนประกันสังคม/สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยมหิดล 

- สิทธ์ิการรักษาพยาบาลพนักงานมหาวิทยาลัย / การตรวจสุขภาพประจาํป 

- สวัสดิการสงเคราะห / สวัสดิการยืดหยุน 

- หองพักบุคลากรของวิทยาเขตกาญจนบุรี มหาวิทยาลัยมหิดล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดท่ี งานบริหารและทรัพยากรบุคคล ชั้น 2 อาคารอํานวยการ วิทยาเขตกาญจนบุรี 

มหาวิทยาลัยมหิดล  โทร 034 585 058 ตอ 1231    email : soifha.chr@mahidol.edu 
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