
 

 
 

ประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างช่ัวคราวเงินรายได้คณะทันตแพทยศาสตร์ 

----------------------------------------------------------- 
   ด้วยคณะทันตแพทยศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคล
เพื ่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั ่วคราวเงินรายได้คณะทันตแพทยศาสตร์ ตำแหน่งเจ้าหน้าที ่บริหารงานทั ่วไป                  
จำนวน  ๑ อัตรา ปฏิบัติงานที่หน่วยอำนวยการและเลขานุการผู้บริหาร งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานคณบดี 
  ๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการรับสมัครเพื่อคัดเลือก ตำแหน่งที่บรรจุปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้าย
ประกาศนี ้
  ๒. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร ผู้สมัครรับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั ่วไปและไม่มีลักษณะ
ต้องห้าม ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลลูกจ้างเงินรายได้ พ.ศ. ๒๕๖๑  
และมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบแนบท้ายประกาศนี้ 

   ๑. คุณสมบัติทั่วไป 
๑.๑ มีสัญชาติไทย 
๑.๒ อายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปี และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
๑.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  ๒. ลักษณะต้องห้าม 
 ๒.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง หรือเป็นกรรมการบริหารพรรคการเมือง หรือ   
    เจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

 ๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ เป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็น                  
    โรคเรื้อน วัณโรคระยะอันตราย ติดยาเสพติดให้โทษ และโรคอ่ืน ๆ ตามที่ ก.บ.ค. กำหนด 
 ๒.๓ เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงานหรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อนตามข้อบังคับนี้หรือกฎหมายอ่ืน 
 ๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรม หรือจริยธรรมอันดี 
 ๒.๕ เป็นบุคคลล้มละลาย 

๒.๖ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำ  
      โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

 ๒.๗ เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากส่วนราชการ หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 ๒.๘ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเพ่ือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานรัฐ 
   
 
 
 
 



  ๓. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในลักษณะของไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ (PDF)เท่านั้น 
   ๓.๑ สำเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสำเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ์ 
   ๓.๒ สำเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจำตัวประชาชน 
   ๓.๓ หลักฐานอื่นๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล ทะเบียนสมรส 
   ๓.๔ ใบรับรองการทำงาน (ถ้ามี) 
   ๓.๕ ไฟล์รูปถ่ายหน้าตรง ใส่ชุดสุภาพ ถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png                   
         ที่มีขนาดไม่เกิน ๒๐๐ kb 
  ทั้งนี้เอกสารและหลักฐานที่นำมายื่นพร้อมใบสมัคร จะต้องเรียบร้อยและชัดเจน หากพบว่า
สำเนาเอกสารและหลักฐานที่ส่งมาไม่เรียบร้อย ไม่ชัดเจน จะถือว่าผู้สมัครไม่มีสิทธิสอบ 
  ๔. การสมัครและการย ื ่นใบสม ัคร  ผ ู ้ประสงค ์จะสม ัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงใน                          
ระบบรับสมัครงานออนไลน์ (E-Recruitment) ที ่ https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/  
เท่านั้น ตั้งแต่บัดนี้ถึง วันที่  5  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 
  ๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก  
  ประกาศรายช ื ่อผ ู ้ม ีส ิทธ ิ เข ้าร ับการค ัดเล ือกภายใน  ว ันท ี ่   6  พฤศจ ิกายน พ.ศ.  ๒๕๖7                                                      
ที่  https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment/  หัวข้อ “ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบข้อเขียนและสัมภาษณ์”  
๖. กำหนด วัน เวลา และสถานที่ทำการสอบคัดเลือก 
  ➢ สอบทักษะความรู้ความสามารถทางคอมพิวเตอร์ 
   ➢ วันศุกร์  ที่  8  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 

เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๒.๐๐ น.  
ณ ห้องคอมพิวเตอร์  ชั้น ๓  
อาคารศูนย์การเรียนรู้และนันทนาการ   

  ➢ สอบสัมภาษณ์ 
    ➢ วันอังคาร  ที่  12  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖7 

เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป  
ณ ห้อง B05  ชั้น 7 
อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา  

➢ สถานที่สอบคัดเลือก : คณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล (เขตราชเทวี กรุงเทพ) 
  หมายเหตุ ในกรณีที่ผู้สมัครได้รับการคัดเลือก ให้ผู้สมัครนำหลักฐานการสำเร็จการศึกษาฉบับจริงมา
ในวันรายงานตัว เพื่อป้องกันปัญหาการแก้ไข หรือ ปลอมแปลงเอกสารคุณวุฒิการศึกษา หากพบว่าไม่ตรงกับ
ฉบับจริงถือว่าผู้สมัครหมดสิทธิได้รับการคัดเลือก 
 
   

 
 
 

 

ประกาศ ณ วันที่            ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
(รองศาสตราจารย์ ทันตแพทย์บัณฑิต   จิรจริยาเวช) 

คณบดีคณะทันตแพทยศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหิดล 

 



*ดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ : http://10.3.101.129/intranet/wp-content/uploads/2017/09/8-Human_Resource_Management-1.pdf 
 

รายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะทันตแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินรายได้ 

ลงวันที่   15   ตุลาคม  2567 
------------------------------------- 

ตำแหน่ง     เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  จำนวน ๑ อัตรา 
หน่วยงาน   หน่วยอำนวยการและเลขานุการผู้บริหาร งานบริหารงานทั่วไป  
     สำนักงานคณบด ี
 

คุณสมบัติของผู้สมัคร  ๑. คุณวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาตรี ไม่จำกัดสาขาวิชา 
   ๒. หากเป ็นเพศชายต ้องผ ่านการเกณฑ์ทหาร หร ือม ี ใบสำเนาแสดง                    

       วิทยฐานะว่าสำเร็จการฝึกทหาร รด. ชั้นปีที่ ๓ (ใบ สด.๘) 
   ๓ .  ห า ก ม ี ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ท ำ ง า น เ ก ี ่ ย ว ข ้ อ ง ก ั บ ง า น เ ล ข า น ุ ก า ร                                 

       หรืองานบริหารงานทั่วไป จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ   ๑. งานด้านสารบรรณ เช่น ร่าง-พิมพ์ และรับ-ส่งหนังสือราชการจากหน่วย 
       ต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน แยกประเภท จัดหมวดหมู่ และ 
        ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร รวมไปถึงการส ืบค ้นข ้อม ูลหรือ  

      เอกสารตามแหล่งข้อมูลต่างๆ ก่อนเสนอผู้บริหาร 
   ๒. งานด้านการจัดประชุมของผู้บริหาร เช่น จัดทำหนังสือเชิญประชุมและ 
        วาระการประชุม จัดเตรียมงานประชุม จดบันทึกการประชุม จัดปฏิทิน 

      กิจกรรมประจำเดือน เป็นต้น 
  3. การติดต่อ ประสานงานเกี ่ยวกับการฝึกอบรม โครงการศึกษาต่อเน ื ่อง  

      และการบร ิการว ิชาการ ก ับหน ่วยงานด ้านว ิชาการและการศ ึกษา                
      หลังปริญญา 

   4. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
  

หลักเกณฑ์การคัดเลือก   สอบคอมพิวเตอร์, สอบสัมภาษณ์ 
อัตราเงินเดือน   15,000 บาท 
สวัสดิการและสิทธิประโยชน์  - การรักษาพยาบาล (สิทธิกองทุนประกันสังคม) 
    - รักษาพยาบาลทางทันตกรรมแก่บุคลากรและครอบครัว (๑๐,๐๐๐ บาท) 
     - ตรวจสุขภาพประจำปี  
    - ประกันสุขภาพกลุ่ม 
    - เงินเพิ่มพิเศษจากผลการปฏิบตัิงานลูกจ้างชั่วคราว (กรณปีฏิบตัิงานไม่ 
       น้อยกว่า ๑ ปี) 
    - ฯลฯ 
 *ความก้าวหน้าในสายงาน ม ี โอกาส ได ้ ร ับการพ ิ จารณาเปล ี ่ ยนประเภทการจ ้ า ง เป ็นพน ักงาน 
     มหาวิทยาลัยคณะทันตแพทยศาสตร์ 

------------------------------------- 

 


