
 
 

 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุเปนลูกจางช่ัวคราวเงินรายได 
------------------------------------------------------------------------------------ 

  ดวยมหาวิทยาลัยมหิดลมีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจางเปนลูกจางชั่วคราวเงิน
รายได ตําแหนงคนสวน จํานวน 1 อัตรา ปฏิบัติงานสวนและภูมิทัศน สังกัดกลุมงานบริหาร โครงการจัดตั้งสถาบัน
อุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกชาติ สํานักงานอธิการบดี ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

1. ตําแหนงท่ีจะบรรจุ ตําแหนงท่ีจะบรรจุปรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 
 2. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 

ผูสมัครรับการคัดเลือกตองมีคุณสมบัติท่ัวไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงาน
บุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ. 2561 และมีคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามท่ีระบุไวในรายละเอียดแนบทาย
ประกาศนี้ 

3. การสมัครและการย่ืนใบสมัคร 
  ผูประสงคจะสมัครงานสามารถกรอกใบสมัครลงในระบบ E-Recruitment Online ท่ี  
 https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment ตั้งแตบัดนี้ถึงวันท่ี 14 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 
 4. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร 
 4.1 สําเนาหลักฐานวุฒิการศึกษาและสําเนาใบรายงานผลการศึกษาฉบับสมบูรณ 
 4.2 สําเนาหลักฐานการผานการทดสอบภาษาอังกฤษอยางใดอยางหนึ่ง ซ่ึงมีอายุไมเกิน 2 ป  
นับถึงวันท่ีสมัคร 
 4.3 หลักฐานอ่ืน ๆ เชน ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล ทะเบียนสมรส 
 4.4 ใบรับรองการทํางาน (ถามี) 
 4.5 ไฟลรูปถายหนาตรง ใสชุดสุภาพ ถายไวไมเกิน 6 เดือน ในรูปแบบ jpg หรือ png ท่ีมีขนาด
ไมเกิน 200 kb 
 5. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานท่ีทําการคัดเลือก 
                    ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วันท่ี 17 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 เวลา 15.00 น.  
เปนตนไป ทางเว็บไซตรับสมัครงาน มหาวิทยาลัยมหิดล https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment        
  
           
 
 
       
       
     (ลงนาม) ประสิทธิ์  วัฒนาภา 
       
 

((ประกาศ ณ วันท่ี            กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 
 

ฒนาภา 
(นางสาวนรา เปาอินทร) 

รองอธิการบดีฝายบริหารบุคลากรและพัฒนาองคกร 
ปฏิบัติหนาท่ีแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล 

 

https://muhr.mahidol.ac.th/E-Recruitment


 
รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครงานของมหาวิทยาลัยมหิดล 

 
ตําแหนง          : คนสวน จํานวน 1 อัตรา  
หนวยงาน        : งานสวนและภูมิทัศน กลุมงานบริหาร โครงการจัดตั้งสถาบันอุทยานธรรมชาติวิทยาสิรีรุกชาติ 
ประเภทการจาง : ลูกจางชั่วคราวเงินรายได 
คุณสมบัติของผูสมัคร : 

1. เพศชาย/หญิง อายุไมต่ํากวา 20 ป และไมเกิน 50 ปนับถึงวันท่ีสมัคร (เพศชายตองพนภาระทางทหารแลว) 
2. ไดรับคุณวุฒิระดับไมต่ํากวาชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  
3. มีพ้ืนฐานความรูในดานเกษตร ท้ังในดานการปลูก ขยายพันธุ ตกแตง และดูแลบํารุงรักษาตนไม  
4. หากมีประสบการณในการทํางานท่ีเก่ียวของกับดานงานชางจะไดรับพิจารณาเปนพิเศษ  
5. มีความกระตือรือรั้นในการทํางาน ขยัน อดทน มนุษยสัมพันธดี  
6. สามารถทํางานลวงเวลาในวันหยุดได 
7. มีจิตอาสา ทํางานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 
หนาท่ีและความรับผิดชอบ :  

1. ปฏิบัติงานในการปลูก ดูแล บํารุงรักษา ขยายพันธุ และตกแตงตนไม ไมดอก ไมประดับ และสมุนไพร 
2. จัดเตรียมสถานท่ีในวาระโอกาสตางๆ 
3. ชวยเตรียมวัสดุ อุปกรณสําหรับกิจกรรมตางๆ ของโครงการจัดตั้งสถาบันฯ 
4. งานอ่ืนๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย  

 
หลักเกณฑการคัดเลือก  

-  สอบสัมภาษณ 
 
อัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิ  

-  อัตราเงินเดือน 8,690 บาท 
-  เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 2,310 บาท 

 
หมายเหตุ : เพ่ือใหเปนไปตามขอบังคับและประกาศท่ีเก่ียวของในกระบวนการบรรจุเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล 
ผูท่ี ไดรับการคัดเลือก จะตองตรวจสอบขอมูลการพิสูจนความผิดทางกฎหมาย (ประวัติอาชญากรรม) และขอมูลสุขภาพ 
หากพบวาผู ท่ีไดรับการคัดเลือกมีคุณสมบัติไมเปนไปตามขอบังคับและประกาศท่ีเก่ียวของ มหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิใน
การบรรจุเปน บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
 


