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“การแนะนำระบบบริหารผลงาน (Performance Management System: PMS)” 

หลักการและเหตผุล 

ดวยมหาวิทยาลัยรวมกับคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีพัฒนาระบบการบริหารผลงาน (PMS)                      

เพื่อนำมาใชในการประเมินผลการปฏิบัติงาน ซึ่งจะอำนวยความสะดวกใหกับบุคลากรในการบริหารผลการปฏิบัติงาน

ครอบคลุมตั้งแตกระบวนการจัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน รายงานผลการปฏิบัติงาน การประเมินผลงาน การประเมิน

สมรรถนะ และการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล และเพื่อเปนการลดภาระงานเอกสารตาง ๆ โดยมีสำนักงานอธิการบดีและ              

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดีเปนสวนงานตนแบบ และจะขยายการใชงานไปสูสวนงานตาง ๆ นั้น 

ในการนี้ มหาวิทยาลัยจึงกำหนการจัด “การแนะนำระบบบริหารผลงาน (Performance Management 

System: PMS)” ในวันพุธที่ 16 กันยายน 2569 เวลา 09.30 – 12.00 น. รูปแบบ Online ผานโปรแกรม Zoom                    

เพื่อใหสวนงานทราบถึงรายละเอียดการใชงานระบบบริหารผลงาน (PMS) ในภาพรวม เพื่อนำขอมูลที่ไดรับไปพิจารณา

ความตองการในการใชงานระบบดังกลาวภายในสวนงานตอไป  

วัตถุประสงค 

ใหสวนงานทราบถึงรายละเอียดการใชงานระบบบริหารผลงาน (PMS) ในภาพรวม ทั้งการจัดทำขอตกลงการปฏิบัติงาน 

รายงานผลการปฏิบัติงาน การประเมินผลงาน การประเมินสมรรถนะ และการจัดทำแผนพัฒนารายบุคคล เพื่อนำขอมูลที่ไดรับ                  

ไปพิจารณาความตองการในการใชงานระบบดังกลาวภายในสวนงานตอไป  

 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 

สวนงานทราบและเขาใจถึงรายละเอียดการใชงานระบบบริหารผลงาน (PMS) ในภาพรวม สามารถนำขอมูลที่ไดรับ                  

ไปประกอบการพิจารณาความตองการในการใชงานระบบฯ ภายในสวนงานตอไป  

กลุมเปาหมาย 

 บุคลากรผูปฏิบัติงานที่รับผิดชอบดานการบริหารผลการปฏิบัติงาน 

วิทยากร 

 นางเกศินี ชาวนา และนางสาวกันยารัตน ธนะสันต งานสรางเสริมศักยภาพและพฒันาทรัพยากรบุคคล กองทรัพยากรบุคคล  

 

ระยะเวลา สถานที่และรูปแบบการดำเนินการ 

วันที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2569 เวลา 09.30 - 12.00 น. รูปแบบ Online ผานโปรแกรม Zoom 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

นางเกศินี ชาวนา, นางสาวกันยารัตน ธนะสันต และนางสาวปรีเมธ เดชขุน งานสรางเสริมศักยภาพและพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล กองทรัพยากรบุคคล  โทร. 02-849-6275, 6277-8 
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กำหนดการ 

“การแนะนำระบบบริหารผลงาน (Performance Management System: PMS)” 

วันที่ 16 กันยายน 2569 เวลา 09:30 – 12:00 น. รูปแบบ Online ผานโปรแกรม Zoom 

   

09.00 – 09.30 น. เขาสูระบบ Zoom 

09.30 – 12.00 น.       แนะนำระบบบริหารผลงาน (Performance Management System: PMS) 

         โดย นางเกศินี ชาวนา และนางสาวกันยารัตน ธนะสันต 

                                           งานสรางเสริมศักยภาพและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองทรัพยากรบุคคล 

  (พักการอบรม เวลา 10.30 – 10.45 น.)  

หมายเหตุ: กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

 
 


