
ก ำหนดกำร  
โครงกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

เรื่อง “ระบบกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนออนไลน์ (e – PA)” รุ่นที่ ๑ 
วันจันทร์ที่ ๗ มกรำคม ๒๕๖๒  เวลำ ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. 

ณ ห้องคอมพิวเตอร์ ๗๔๐๓ ชั้น ๔ อำคำรสวัสดิ์  แดงสว่ำง (อำคำร ๗)  
คณะสำธำรณสุขศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหิดล 

“””””””””””””””””””””””””””””””””””””” 
 

เวลา ๐๘.๓๐ – ๐๘.๔๕ น.  ลงทะเบียน 
เวลา ๐๘.๔๕ – ๐๙.๐๐ น.    พิธีเปิดการอบรม 
          โดย รองศาสตราจารย์ ดร. พิมพ์สุรางค์  เตชะบุญเสริมศักดิ์ 
      รองคณบดีฝ่ายทรัพยากรบุคคลและกิจการพิเศษ 
เวลา ๐๙.๐๐ – ๐๙.๓๐ น.       ท าความรู้จักระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานออนไลน์ (e – PA) 
          โดย นางเกศินี  ชาวนา 

หัวหน้างานสร้างเสริมศักยภาพและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
กองทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยมหิดล 

          และ นางสาวกันยารัตน์  ธนะสันต์ 
 นักทรัพยากรบุคคล กองทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยมหิดล 

เวลา ๐๙.๓๐ – ๑๐.๒๐ น.        การฝึกปฏิบัติในระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานออนไลน์ (e – PA) 
เวลา ๑๐.๒๐ – ๑๐.๓๐ น.           พักรับประทานเครื่องดื่ม 
เวลา ๑๐.๓๐ – ๑๑.๔๕ น.          การฝึกปฏิบัติในระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานออนไลน์ (e – PA) (ต่อ) 
เวลา ๑๑.๔๕ – ๑๒.๐๐ น.  ถาม – ตอบ 
     สรุปและปิดการฝึกอบรม 
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