
ประกาศความเป็นส่วนตัวด้านขอ้มูลผู้เข้าอบรม 

โครงการพฒันาหัวหน้าภาควิชา มหาวิทยาลัยมหิดล รุ่นที่ 7 (MU-HDP#7)               

กองทรัพยากรบุคคลในฐานะผู้จัดโครงการพัฒนาหัวหน้าภาควิชา มหาวิทยาลัยมหิดล รุ่นท่ี 7 (MU-HDP#7)              

ให้ความส าคัญอย่างยิ่งกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน และเพื่อให้ท่านมั่นใจว่าเราจะให้ความคุ้มครองและปฏิบัติ   

ต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยสอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เราจึงได้ก าหนดประกาศ              

ความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อแจ้งให้ท่านในฐานะผู้เข้าอบรมทราบรายละเอียดการด าเนินการกับ                   

ข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่าจะเป็นการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผย ตลอดจนแจ้งให้ท่านทราบถึงสิทธิในข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

และช่องทางการติดต่อโครงการฯ ดังต่อไปน้ี 

1. การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

โครงการฯ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยการสอบถามข้อมูลจากท่านโดยตรงจากระบบและช่องทาง

ท่ีเราก าหนด เช่น ใบสมัครเข้ารับการอบรมออนไลน์ แบบเสนอรายช่ือจากส่วนงาน/หน่วยงานต้นสังกัดของท่าน เป็นต้น 

ท้ังน้ี เราอาจด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านซึ่งเป็นข้อมูลส่วนบุคคลท่ัวไป อาทิ 

- ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ค าน าหน้า ช่ือ – นามสกุล ภาพถ่าย (เด่ียว) เป็นต้น 

- ข้อมูลการติดต่อ (Contact Data) เช่น เบอร์โทรศัพท์มือถือ เบอร์โทรศัพท์ท่ีท างาน อีเมล เป็นต้น 

- ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น ภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหวบรรยากาศการจัดอบรม วิดีโอบันทึกการอบรม เป็นต้น 

- ข้อมูลการท างาน เช่น ต าแหน่งงาน ต าแหน่งบริหาร หน่วยงานท่ีสังกัด เป็นต้น 

- ข้อมูลเกี่ยวกับความคิดเห็น ความคาดหวัง ความพึงพอใจในการเข้าอบรม 

- ข้อมูลส่วนบุคคลอื่น ๆ เพื่อการอ านวยความสะดวกตามความจ าเป็น เช่น ประเภทอาหาร (กรณีมีการจัดเลี้ยง             

อาหารว่างและ/หรืออาหารกลางวัน) ย่ีห้อและเลขทะเบียนรถ (กรณีมีการส ารองท่ีจอดรถให้กับผู้เข้าอบรม) เป็นต้น 

- ข้อมูลการคัดกรองตามมาตรการป้องกันโรคระบาด (กรณีมีการจัดอบรมแบบ Onsite) 
 

2. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

โครงการฯ อาจมีการเก็บรวบรวม ใช้ และเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพื่อวัตถุประสงค์ต่าง ๆ โดยอาศัย             

ฐานทางกฎหมาย ดังต่อไปน้ี 

ข้อ วัตถุประสงค์ ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล ฐานทางกฎหมาย 
1 เพื่อใช้ในการรับสมัครเข้าอบรมโครงการฯ และ

จัดเก็บเป็นฐานข้อมูลผู้เข้าอบรมโครงการฯ 
ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการ
ติดต่อ ข้อมูลการท างาน ข้อมูลเพื่อ
การอ านวยความสะดวก 

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis) 

2 เพื่อใช้ในการจัดท าวุฒิบัตรรับรองการอบรม           
ในรูปแบบเอกสารหรือ e-Certificate ประกาศ
รายช่ือผู้ผ่านการอบรม และหนังสือหรือเว็บไซต์
ท าเนียบรุ่นของผู้เข้าอบรม  

ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการ
ติดต่อ ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรม 
ข้อมูลการท างาน  

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis)  



ข้อ วัตถุประสงค์ ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล ฐานทางกฎหมาย 
3 เพื่อบริหารจัดการและอ านวยความสะดวกให้กับ         

ผู้ เข้าอบรม เช่น การออกแบบและจัดรูปแบบ            
การอบรมให้เหมาะสม การติดต่อประสานงานกับ  
ผู้เข้าอบรม การประกาศรายช่ือผู้เข้าอบรมผ่าน
ช่องทางท่ีก าหนด การจัดเตรียมอาหาร การส ารอง
ท่ีจอดรถ การบันทึกวิดีโอเพื่อให้ผู้เข้าอบรมรับชม
ย้อนหลัง การคัดกรองตามมาตรการป้องกันโรค
ระบาด (กรณีมีการจัดอบรมแบบ Onsite) เป็นต้น  

ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการ
ติดต่อ ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรม 
ข้อมูลการท างาน ข้อมูลเพื่อการ
อ านวยความสะดวก ข้อมูลการ         
คัดกรองตามมาตรการป้องกัน          
โรคระบาด  

- การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis)  
- ความจ าเป็นเพื่อ
ประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย (Legitimate 
Interests  

4 เพื่อประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมาย เช่น  การ
บันทึกภาพน่ิง/ภาพเคลื่อนไหวในระหว่างการจัด
กิจกรรมเพื่อเผยแพร่ลงเว็บไซต์ของกองทรัพยากร
บุคคล  การส่ง ข้อมูลให้หน่วยงานท่ีท า หน้า ท่ี             
ในกระบวนการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 
การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อปรับปรุงคุณภาพและ
กระบวนการการจัดอบรมการวิเคราะห์ข้อมูล            
ในรูปแบบรายงานหรือการวิ เคราะห์เ ชิงส ถิติ
ส าหรับการประกันคุณภาพของกองทรัพยากร
บุคคลและมหาวิทยาลัย ท้ังน้ี เราจะด าเนินการ             
ท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลไม่สามารถระบุตัวตนได้ก่อน
น าข้อมูลดังกล่าวมาท าการวิเคราะห์ 

ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการ
ติดต่อ ข้อมูลการเข้าร่วมกิจกรรม 
ข้อมูลการท างาน ข้อมูลเกี่ยวกับ
ความ คิด เห็ น  ความคาดหวั ง              
ความพึ งพอใจ  ข้อมูล เพื่ อการ
อ านวยความสะดวก ข้อมูลการ        
คัดกรองตามมาตรการป้องกัน         
โรคระบาด 

ความจ าเป็นเพื่อ
ประโยชน์โดยชอบด้วย
กฎหมาย (Legitimate 
Interests) 

5 เพื่อการปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง เช่น มีการ
ร้องขอหรือเหตุจ าเป็นในการส่งต่อข้อมูลไปยัง
หน่วยงานของรั ฐ  หรือหน่วยงานท่ีมีอ า นาจ            
ในกระบวนการสอบสวนทางกฎหมาย  

ข้อมูลท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการ
ติดต่อ ข้อมูลหน่วยงาน/ส่วนงาน 
ท่ีสังกัด  

ฐานกฎหมาย  
(Legal Obligation)  

3. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

โครงการฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าท่ีจ า เป็นเพื่อวัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม             

ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซึ่งได้ระบุไว้ตามวัตถุประสงค์ข้างต้น หลักเกณฑ์ท่ีใช้ก าหนดระยะเวลาเก็บ ได้แก่ ระยะเวลา               

ท่ีโครงการฯ ยังมีความสัมพันธ์กับท่านในฐานะใดฐานะหน่ึง เช่น ระหว่างผู้จัดการอบรม (เรา) และผู้เข้าอบรม (ท่าน) เป็นต้น             

ซึ่งโดยท่ัวไปจะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 1 ปี นับจากวันท่ีสิ้นสุดการจัดอบรมในแต่ละครั้ง 

หลังจากน้ันจะลบหรือท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไม่สามารถระบุตัวตนได้ต่อไป 

ท้ังน้ี ในบางหลักสูตรท่ีมีการจัดท าท าเนียบรุ่น จึงมีความจ าเป็นต้องจัดเก็บข้อมูลบางประเภทตลอดไป เช่น ข้อมูล            

ท่ีใช้ระบุตัวตน ข้อมูลการติดต่อ ข้อมูลการท างาน เป็นต้น 

 



4. การเปิดเผยข้อมูลไปยังหน่วยงานหรือองค์กรอื่น  

ในบางกรณี โครงการฯ อาจใช้ Cloud Service Platform บางประเภท เช่น Google Form เพื่อใช้เป็นเครื่องมือ 

ในการจัดท าใบสมัครเข้ารับการอบรมออนไลน์เท่าน้ัน มิได้มีการส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลของผู้เข้าอบรมไปให้ผู้ให้บริการ

ดังกล่าวประมวลผลแต่อย่างใด โดยหลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการจัดอบรมในแต่ละครั้ง จะจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของ            

ผู้เข้าอบรม ใน Cloud Service Platform ดังกล่าวต่อไปอีกเป็นระยะเวลา 1 เดือน 
 

5. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูล 

ในฐานะท่ีท่านเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามท่ีก าหนดไว้โดยพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

พ.ศ. 2562 โดยท่านสามารถขอใช้สิทธิต่าง ๆ ของท่านได้ตามช่องทางท่ีโครงการฯ ก าหนดในข้อ 8. ซึ่งสิทธิต่าง ๆ ของท่าน                      

มีรายละเอียด ดังน้ี 

5.1 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม (Right to Withdraw Consent) 

ในกรณีท่ีโครงการฯ ขอความยินยอมจากท่าน เช่น ขอความยินยอมจากท่านเพื่อการประชาสัมพันธ์และแจ้งข้อมูล

ข่าวสารเชิงการตลาดให้กับผู้เข้าอบรมรายเดิมท่ีเคยเข้าอบรม ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการประมวลผล

ข้อมูลส่วนบุคคลท่ีท่านได้ให้ความยินยอมกับโครงการฯ ได้ เว้นแต่การเพิกถอนความยินยอมจะมีข้อจ ากัดโดยกฎหมายหรือ

สัญญาท่ีให้ประโยชน์แก่ท่าน ท้ังน้ี การเพิกถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลท่ีท่านได้

ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบด้วยกฎหมาย 

5.2 สิทธิในการขอเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Access) 

ท่านมีสิทธิขอเข้าถึงและขอรับส าเนาข้อมูลของท่านซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของโครงการฯ รวมถึงขอให้โครงการฯ

เปิดเผยการได้มาซึ่งข้อมูลดังกล่าวท่ีท่านไม่ได้ให้ความยินยอมต่อโครงการฯ ได้ 

5.3 สิทธิในการขอให้ส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล (Data Portability Right) 

ท่านมีสิทธิขอให้โครงการฯ โอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านท่ีท่านให้ไว้กับโครงการฯ ไปยังหน่วยงานหรือองค์กรอื่นได้

ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

5.4 สิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Object) 

ท่านมีสิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลท่ีเกี่ยวกับท่านส าหรับกรณีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูล

ส่วนบุคคลท่ีเกี่ยวกับตนได้ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

5.5 สิทธิในการขอลบข้อมูลส่วนบุคคล (Erasure Right) 

ท่านมีสิทธิขอให้โครงการฯ ลบข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามท่ีกฎหมายก าหนด แต่โครงการฯ อาจเก็บข้อมูล              

ส่วนบุคคลของท่านด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ซึ่งอาจมีบางระบบท่ีไม่สามารถลบข้อมูลได้ ในกรณีน้ี  โครงการฯ เราจะท าลาย

หรือท าให้ข้อมูลดังกล่าวกลายเป็นข้อมูลท่ีไม่สามารถระบุตัวตนของท่านได้ 

5.6 สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Restrict Processing) 

ท่านมีสิทธิขอให้โครงการฯ ระงับการใช้ข้อมูลของท่านได้ตามท่ีกฎหมายก าหนด เช่น ก. เมื่ออยู่ในช่วงเวลา              

ท่ีโครงการฯ ท าการตรวจสอบตามค าร้องขอของท่านให้แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้ถูกต้อง สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน            

ข. ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านถูกเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยโดยมิชอบด้วยกฎหมาย ค. เมื่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน           

หมดความจ าเป็นในการเก็บรักษาไว้ตามวัตถุประสงค์เราได้แจ้งไว้ในการเก็บรวบรวม แต่ท่านประสงค์ให้เราเก็บรักษาข้อมูล



น้ันต่อไปเพื่อประกอบการใช้สิทธิตามกฎหมายของท่าน ง. เมื่ออยู่ในช่วงเวลาท่ีอยู่ระหว่างการพิสูจน์ถึงเหตุอันชอบ             

ด้วยกฎหมายในการเก็บรวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน หรือตรวจสอบความจ าเป็นในการเก็บรวบรวม ใช้ 

หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อประโยชน์สาธารณะ อันเน่ืองมาจากการท่ีท่านได้ใช้สิทธิคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ 

หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 

5.7 สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Rectification Right) 

ในกรณีที่ท่านเห็นว่า ข้อมูลท่ีโครงการฯ มีอยู่น้ันไม่ถูกต้องหรือท่านมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเอง 

ท่านมีสิทธิขอให้โครงการฯ แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อให้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และ

ไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด 

ท้ังน้ี ตามกฎหมายบัญญัติและโครงการฯ อาจปฏิเสธการใช้สิทธิดังกล่าวข้างต้นของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลหรือ            

ผู้มีอ านาจกระท าแทนได้หากไม่ขัดต่อกฎหมาย 
 

6. การรักษาความม่ันคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคล 

โครงการฯ มีมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างเหมาะสม ท้ังในเชิงเทคนิค

และการบริหารจัดการ รวมถึงการก าหนดผู้มีสิทธิในการเข้าถึง เพื่อป้องกันมิให้ข้อมูลสูญหาย หรือมีการเข้าถึง ลบ ท าลาย ใช้ 

เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้ รับอนุญาต ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติด้าน              

ความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Information Security Policy) 

นอกจากน้ี โครงการฯ ได้ก าหนดให้มีนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลข้ึนโดยประกาศให้ทราบกันโดยท่ัว            

ท้ังองค์กร พร้อมแนวทางปฏิบัติเพื่อให้เกิดความมั่นคงปลอดภัยในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โดยธ ารง

ไว้ซึ่งความเป็นความลับ (Confidentiality) ความถูกต้องครบถ้วน ( Integrity) และสภาพพร้อมใช้งาน (Availability)                

ของข้อมูลส่วนบุคคล โดยโครงการฯ ได้จัดให้มีการทบทวนนโยบายดังกล่าวรวมถึงประกาศน้ีในระยะเวลาตามท่ีเหมาะสม 
 

7. การแก้ไขเปลี่ยนแปลงแบบแจ้งฉบับนี้ 

โครงการฯ อาจแก้ไขปรับปรุงประกาศความเป็นส่วนตัวเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลฉบับน้ีเป็นครั้งคราว และ            

เมื่อมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลง เราจะประกาศให้ท่านทราบผ่านทางเว็บไซต์ของเรา และ/หรือแจ้งให้ท่านทราบผ่านทางอีเมล         

ของท่าน ท้ังน้ี หากจ าเป็นต้องขอความยินยอมจากท่าน โครงการฯ จะด าเนินการขอความยินยอมจากท่านเพิ่มเติม 
 

8. ช่องทางการติดต่อ 

ในกรณีท่ีมีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน             

การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลของท่าน หรือการใช้สิทธิของท่าน สามารถติดต่อโครงการฯ ได้ท่ีนางสาวปรีเมธ เดธขุน 

และ นางสาวฟ้าใส ทองอยู่ งานสร้างเสริมศักยภาพและพัฒนาทรัพยากรบุคคล กองทรัพยากรบุคคล มหาวิทยาลัยมหิดล 

โทร. 02-849-6276-7 โทรสาร 02-849-6287 


